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Администрация муниципального района

"Забайкальский район"

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

  18 апреля 2012г.                                                                                            № 532
пгт. Забайкальск

	О внесении изменений в Приложения №5 и №11 к Положению об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений утвержденных Постановлением Администрации муниципального района «Забайкальский район» от 25.11.2009 г. №1203 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений, находящихся в ведении районного управления образованием»


На основании  статьи 28 Устава муниципального района «Забайкальский район», п о с т а н о в л я ю:

1. Внести изменение в Приложения №5 и №11 к Положению об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений утвержденных Постановлением Администрации муниципального района «Забайкальский район» от 25.11.2009 г. №1203 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений, находящихся в ведении районного управления образованием»:

1.1. Приложение №5 к Положению об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений изложить в новой редакции  (Приложение №1);

1.2. Приложение №11 к Положению об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений изложить в новой редакции (Приложение №2);

1.3. В названии Постановления Администрации муниципального района «Забайкальский район» от 25.11.2009 г. №1203 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений, находящихся в ведении районного управления образованием»,  Положения об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений  и по тексту данного Положения исключить слова «находящихся в ведении районного управления образованием».

2. Муниципальным учреждениям финансируемым из районного бюджета муниципального района «Забайкальский район» в срок до 26 апреля 2012 года внести изменения в штатные расписания и предоставить в Комитет по финансам муниципального района «Забайкальский район».

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на председателя Комитета по финансам муниципального района «Забайкальский район» (Н.Н. Чипизубова).

4.Настоящее постановления распространяется на правоотношения, возникшие с 01.05.2012 г.

И.о. Главы Администрации

муниципального района                                                                      А.М. Эпов                  
Приложение 1

к постановлению Администрации

муниципального района

«Забайкальский район»

18 апреля 2012 г. № 532
Рекомендуемые размеры персонального повышающего коэффициента к окладам (должностным окладам), ставкам заработной платы на выравнивание уровня оплаты труда работникам, полностью отработавшим норму рабочего времени и выполнившим нормы труда (трудовые обязанности) до установленного федеральным законодательством минимального размера оплаты труда с 01 июня 2011 г. в размере 4611 рублей: 1 – 1, 4936. 

Приложение 2

к постановлению Администрации


муниципального района


«Забайкальский район»


18 апреля  2012 г. № 532
Минимальные базовые оклады

работников муниципальных учреждений образования муниципального района «Забайкальский район» 

по профессиональным квалификационным группам

учителей и медицинского персонала муниципальных образовательных учреждений

с 1 сентября 2011 года,

прочих категорий работников муниципальных образовательных учреждений

с 1 октября 2011 года.

	№п/п
	Профессиональные квалификационные группы (квалификационный уровень)
	Размер
Минимального базового оклада

	
	Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых профессий рабочих, утвержденные приказом Минздравсоцразвития РФ от 29 мая 2008г. № 248н
	

	
	
	

	
	Профессиональная квалификационная группа
«общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»
	

	
	1 квалификационный уровень (1-3)
	1816-1979

	
	2 квалификационный уровень (2-4)
	1888-2074

	
	
	

	
	Профессиональная квалификационная группа 
«Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня» 
	

	
	1 квалификационный уровень (4-5)
	2074-2302

	
	2 квалификационный уровень  (6-7)
	2555-2807

	
	3 квалификационный уровень (8)
	3085

	
	4 квалификационный уровень (8-10)
	3085-3717

	
	
	

	
	Профессиональные квалификационные группы 
общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих, утвержденные Приказом Минздравсоцразвития РФ от 29 мая 2008г №247н  
	

	
	
	

	
	Профессиональная квалификационная группа 
«Общеотраслевые должности служащих первого уровня» 
	

	
	1 квалификационный уровень (2-4)
	1888-2074

	
	2 квалификационный уровень (3-4)
	1979-2074

	
	
	

	
	Профессиональная квалификационная группа
«Общеотраслевые должности служащих второго уровня»
	

	
	1 квалификационный уровень (4-5)
	2074-2302

	
	2 квалификационный уровень (5-11)
	2302-4071

	
	3 квалификационный уровень (5-12)
	2302-4399

	
	4 квалификационный уровень (5-13)
	2302-4754

	
	5 квалификационный уровень (7-14)
	2807-5108

	
	
	

	
	Профессиональная квалификационная группа 
«Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»
	

	
	1 квалификационный уровень (5-13)
	2302-4754

	
	2 квалификационный уровень (7-11)
	2807-4071

	
	3 квалификационный уровень (8-12)
	3085-4399

	
	4 квалификационный уровень (10-13)
	3717-4754

	
	5 квалификационный уровень (12-14)
	4399-5108

	
	
	

	
	Профессиональные квалификационные группы
Должностей работников образования 
	

	
	
	

	
	Профессиональная квалификационная группа должностей
Работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня (1-3)
	1816-1979

	
	
	

	
	Профессиональная квалификационная группа должностей
работников учебно-вспомогательного персонала второго уровня  (4-5)
	2074-2302

	
	
	

	
	Профессиональная квалификационная группа
Должностей педагогических работников
	

	
	1 квалификационный уровень (7-13)
	2807-4754

	
	2 квалификационный уровень (7-13)
	2807-4754

	
	3 квалификационный уровень (7-13)
	2807-4754

	
	4 квалификационный уровень (7-13)
	2807-4754

	
	
	

	
	Профессиональная квалификационная группа
Должностей руководителей структурных подразделений
	

	
	
	

	
	1 квалификационный уровень (12-13)
	4399-4754

	
	2 квалификационный уровень (13-16)
	4754-5918


