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Администрация муниципального района

"Забайкальский район"

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

04 июля 2016 года







№ 365
пгт. Забайкальск

Об утверждении плана по противодействию коррупции в Администрации муниципального района «Забайкальский район» на 2016-2017 годы
В целях осуществления мероприятий по противодействию коррупции в муниципальном районе «Забайкальский район» и обеспечения защиты прав и законных интересов жителей муниципального района «Забайкальский район», в соответствии с Федеральным законом «О противодействии коррупции», руководствуясь статьей 25 Устава муниципального района «Забайкальский район» постановляет:
1. Утвердить план по противодействию коррупции в Администрации муниципального района «Забайкальский район» на 2016-2017 годы (далее - План), согласно приложению.
2. Председателю Комитета по финансам муниципального района «Забайкальский район», начальникам Управлений, отделов Администрации муниципального района «Забайкальский район», обеспечить выполнение мероприятий Плана;

3. Официально опубликовать (обнародовать) настоящее постановление в официальном вестнике муниципального района «Забайкальский район» «Забайкальское обозрение».
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Администрации по развитию инфраструктуры, международных связей и инвестиционной политике Кан А.П..

5. Настоящее постановление распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2016 года.

Глава муниципального района





       А.М. Эпов
УТВЕРЖДЕН

постановлением Администрации
муниципального района

 "Забайкальский район"

от 04 июля 2016 года № 365
ПЛАН
мероприятий по противодействию коррупции  муниципального района "Забайкальский район"  на 2016–2017 годы

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения мероприятия
	Исполнитель мероприятия

	1
	2
	3
	4

	1. Организационные мероприятия

	1.1
	Проведение заседаний Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в муниципальном районе "Забайкальский район" 
	не реже четырех раз в год
	Администрация муниципального района "Забайкальский район" 

	1.2
	Рассмотрение на заседаниях Комиссии информации:

1) о мерах по предотвращению и урегулированию конфликта интересов муниципальными служащими;

2) о мерах по предупреждению и пресечению незаконной передачи должностному лицу заказчика денежных средств, получаемых поставщиком (подрядчиком, исполнителем) в связи с исполнением муниципального контракта, за «предоставление» права заключения такого контракта (откатов);

3) о недопущении и пресечении фактов нецелевого использования и хищения бюджетных средств;

4) о деятельности муниципального района "Забайкальский район"  по реализации Национального плана противодействия коррупции на 2016-2017 годы, утвержденного Президентом Российской Федерации
	2016-2017 гг.

в соответствии с планом работы Комиссии
	Администрация

Муниципального района "Забайкальский район"



	1.3
	Рассмотрение вопросов о ходе реализации антикоррупционной политики в муниципальных учреждениях на заседаниях рабочих и планерных  совещаниях
	по итогам полугодий

2016-2017 гг.
	

	1.4
	Осуществление проверок организации работы по профилактике коррупции в отдельных муниципальных учреждениях, а также в органах местного самоуправления муниципального района "Забайкальский район" 
	ежеквартально по  отдельному плану
	Администрация 

	1.5
	Осуществление мероприятий по контролю за реализацией программы, планов противодействия коррупции в указанных органах
	по отдельным планам
	Администрация 

	1.6
	Обеспечение исполнения нормативных правовых актов Российской Федерации, направленных на совершенствование организационных основ противодействия коррупции в муниципальном районе "Забайкальский район", а также их методическое сопровождение в целях организации работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений органов местного самоуправления муниципального района "Забайкальский район" 
	по мере необходимости
	Администрация 

	1.7
	Организация рассмотрения на заседаниях Комиссии отчетов о работе по противодействию коррупции в муниципальных учреждениях
	по планам работы Комиссии
	Администрация 

	1.8
	Организация  проведения учебы с руководителями  муниципальных учреждения и органами местного самоуправления поселений по вопросам применения законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	не менее одного раза в  полугодие в течение

2016-2017 гг.
	Администрация 

	2. Противодействие коррупции при прохождении муниципальной  службы а муниципальном районе "Забайкальский район" 

	2.1
	Обеспечение представления муниципальными служащими муниципального района "Забайкальский район"  сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в соответствии с действующим законодательством
	январь-апрель 

2017 г.
	Администрация 



	2.2
	Организация размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного муниципальных служащих муниципального района "Забайкальский район"  и несовершеннолетних детей на официальных сайтах в соответствии с действующим законодательством
	в установленный действующим законодательством срок
	Администрация,



	2.3
	Осуществление проверок достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей, представляемых муниципальными служащими, и соблюдения  муниципальными служащими требований к служебному поведению в соответствии с действующим законодательством
	на основании поступившей информации
	

	2.4
	Внесение изменений в перечни конкретных должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	по мере необходимости
	Администрация 

	2.5
	Организация работы по представлению муниципальными служащими Главе муниципального района "Забайкальский район"   уведомлений о выполнении иной оплачиваемой работы в соответствии Федеральным законом «О муниципальной службе Российской Федерации»
	в течение

2016-2017 гг.
	Администрация, 



	2.6
	Организация работы по представлению муниципальными служащими Глава муниципального района  уведомлений о фактах обращения к ним в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений и проверке сведений, содержащихся в указанных уведомлениях
	в течение

2016-2017 гг.
	Администрация,



	2.7
	Проведение заседаний комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
	по мере необходимости
	Администрация 

	2.8
	Организация работы по доведению до муниципальных служащих положений действующего законодательства Российской Федерации и Забайкальского края о противодействии коррупции, в том числе об уголовной ответственности за коррупционные правонарушения, об увольнении в связи с утратой доверия, о порядке проверки достоверности и полноты сведений, представляемых муниципальными  служащими в соответствии с действующим законодательством
	в течение

2016-2017 гг.


	Администрация, 



	2.9
	Организация работы по осуществлению комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по недопущению муниципальными служащими поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки
	в течение

2016-2017 гг.
	Администрация. 

ИОГВ

	2.10
	Организация работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются муниципальные  служащие, принятию предусмотренных законодательством Российской Федерации и нормативными правовыми актами муниципального района "Забайкальский район"   мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов и мер ответственности к муниципальным служащим, не урегулировавшим конфликт интересов, а также преданию гласности каждого случая конфликта интересов
	в течение

2016-2017 гг.
	Администрация, 

ИОГВ

	2.11
	Проведение мероприятий по формированию негативного отношения к дарению подарков муниципальным  служащим в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей
	III, IV кварталы

2016 г.,

II, IV кварталы

2017 г.
	ИОГВ

	2.12
	Проведение работы по контролю за выполнением муниципальными служащими обязанности сообщать о получении ими подарка в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими должностных (служебных) обязанностей
	в течение

2016-2017 гг.
	Администрация 

	2.13
	Проведение работы по доведению до граждан, поступающих на муниципальную  службу, положений действующего законодательства Российской Федерации и Забайкальского края о противодействии коррупции, в том числе об ответственности за коррупционные правонарушения, о порядке проверки достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей  муниципальной  службы, в соответствии с действующим законодательством
	в течение

2016-2017 гг.
	Администрация, 



	2.14
	Направление в Администрацию Губернатора Забайкальского края информации:
	
	

	2.14.1
	о представлении муниципальными  служащими сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии с действующим законодательством и размещении их на официальных сайтах в информационно-текоммуникационной сети «Интернет»
	июнь 2016 г.

июнь 2017 г.
	Администрация 

	2.14.2
	о фактах обращения в целях склонения муниципальных служащих к совершению коррупционных правонарушений и результатах проверки сведений, содержащихся в указанных обращениях
	по мере поступления обращений, в течение трех дней со дня поступления
	ИОГВ

	2.14.3
	о проведении работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются гражданские служащие, принятию предусмотренных законодательством Российской Федерации мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов и мер ответственности к муниципальным  служащим, не урегулировавшим конфликт интересов, и преданию гласности каждого случая конфликта интересов
	июль 2016 г.,

январь, 

июль 2017 г.


	ИОГВ

	3. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов

	3.1
	Осуществление антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов в соответствии с действующим законодательством
	в течение 

2016-2017 гг.
	Администрация,



	3.2
	Организация размещения проектов нормативных правовых актов на официальных сайтах в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в целях обеспечения возможности проведения независимой антикоррупционной экспертизы данных проектов в соответствии с действующим законодательством
	в течение

2016-2017 гг.
	Администрация, 



	4. Реализация антикоррупционной политики в сфере экономики, использования муниципального имущества муниципального района "Забайкальский район" , закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд

	4.1
	Направление в Администрацию  информации:
	
	

	4.1.1
	о результатах контроля соблюдения законодательства Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд
	IV квартал 2016 г.,

II, IV кварталы 2017 г.
	Администрация, Комитет по   финансам муниципального района "Забайкальский район" 

	4.1.2
	о результатах рейтинга прозрачности размещения государственного заказа Забайкальского края на основе мониторинга процедур данного заказа
	к 05 июля 2016 г.

к 05 июля 2017 г.
	Управление  экономического развития муниципального района "Забайкальский район" 

	4.1.3
	о результатах контроля за законностью использования средств бюджета Забайкальского края
	ежегодно в течение

2016-2017 гг.
	Контрольно-ревизионная комиссия

Муниципального района 

	5. Привлечение граждан и институтов гражданского общества к реализации антикоррупционной политики в муниципальном районе "Забайкальский район" 

	5.1
	Обеспечение функционирования электронного почтового ящика на официальном сайте Администрации и телефонной линии для приема сообщений о фактах коррупции
	в течение

2016-2017 гг.
	Администрация 

	5.2
	Подготовка и представление на рассмотрение Комиссии доклада о рассмотрении обращений граждан о коррупции
	По мере поступления сообщений.
	Администрация, 



	6. Антикоррупционная пропаганда, формирование в обществе нетерпимого отношения к проявлениям коррупции и информационное обеспечение реализации антикоррупционной политики в Забайкальском крае

	6.1
	Организация предоставления населению информации о бюджетном процессе в Забайкальском крае
	в течение

2016-2017 гг.
	Комитет по финансам муниципального района "Забайкальский район" 

	6.2
	размещение в зданиях и помещениях, муниципального района "Забайкальский район", мини-плакатов социальной рекламы, направленных на профилактику коррупционных проявлений со стороны граждан и предупреждение коррупционного поведения муниципальных служащих
	в течение

2016-2017 гг.
	Администрация 

	6.3
	организация предоставления бесплатной юридической помощи отдельным категориям граждан в Забайкальском крае в соответствии с действующим законодательством
	в течение

2016-2017 гг.
	Администрация 

	7. Антикоррупционное образование

	7.1
	Организация и проведение мероприятий по антикоррупционному образованию в образовательных учреждениях 
	в течение

2016-2017 гг.
	Администрация 

	8. Оказание содействия органам местного самоуправления сельских поселений в реализации антикоррупционной политики

	8.1
	Подготовка и направление в органы местного самоуправления примерного перечня корректировок плана (программы) противодействия коррупции в муниципальных образованиях Забайкальского края на 2016-2017 гг.
	по мере необходимости
	Администрация 

	8.2
	Проведение учебы для представителей органов местного самоуправления  сельских поселений по вопросам реализации антикоррупционной политики в муниципальном районе "Забайкальский район" 
	IV квартал 2016 г.,

II квартал 2017 г.
	Администрация,


________________________















