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Администрация муниципального района

"Забайкальский район"

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

04 марта  2013 г. 







 № 212
пгт. Забайкальск

Об утверждении перечня должностей муниципальной службы администрации муниципального района «Забайкальский район» во исполнение п. 4 Указа Президента Российской Федерации от 21.07.2010 года №925
Во исполнение пункта 4 Указа Президента Российской Федерации от 21.07.2010 года №925 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции», на основании статьи 28 Устава муниципального района «Забайкальский район», постановляю:

1. Утвердить прилагаемый перечень должностей муниципальной службы администрации муниципального района «Забайкальский район», при замещении которых гражданин в течение 2-х лет после увольнения с муниципальной службы:


1.1. имеет право замещать должности и выполнять работу на условиях гражданско-правового договора в коммерческих и некоммерческих организациях, если отдельные функции по управлению этими организациями входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по урегулированию конфликта интересов администрации муниципального района «Забайкальский район»


1.2 обязан при заключении трудовых договоров и (или) гражданско-правовых договоров в случае, предусмотренном пунктом 1.1, сообщать работодателю сведения о последнем месте муниципальной службы с соблюдением законодательства Российской Федерации о государственной тайне.

2. Главному специалисту по кадрам Отдела по правовым и кадровым вопросам ознакомить с прилагаемым перечнем муниципальных служащих администрации муниципального района «Забайкальский район», должности которых включены в данный перечень.


3. Опубликовать настоящее постановление в информационном вестнике Администрации муниципального района «Забайкальский район» «Забайкальское обозрение».


4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава муниципального района




            С.К. Васильев
Приложение № 1

Утверждено

Постановлением Администрации 

муниципального района 

«Забайкальский район»

от  « 04 »   марта  2013 г. № 212
ПЕРЕЧЕНЬ

 должностей муниципальной службы
 администрации муниципального района «Забайкальский район», при замещении которых гражданин в течение 2-х лет после увольнения с муниципальной службы имеет право замещать должности в коммерческих и некоммерческих организациях, если отдельные функции по управлению этими организациями входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по урегулированию конфликта интересов администрации муниципального района «Забайкальский район»

Должности категории «руководители»

Высшая группа должностей

Глава администрации муниципального района «Забайкальский район»;

Первый заместитель Главы администрации муниципального района «Забайкальский район» по здравоохранению и социальному развитию;

Заместитель Главы администрации муниципального района «Забайкальский район» по развитию инфраструктуры, международных связей и инвестиционной политики;

Управляющий делами администрации муниципального района «Забайкальский район».

Главная группа должностей

Заместитель управляющего делами – начальник Отдела документообеспечения и контроля администрации муниципального района «Забайкальский район»;

Председатель Комитета по финансам муниципального района «Забайкальский район»;

Начальник Управления территориального развития администрации муниципального района «Забайкальский район»;

Начальник Управления экономического развития администрации муниципального района «Забайкальский район»;

Заместитель председателя Комитета по финансам муниципального района «Забайкальский район» - начальник Бюджетного отдела;

Заместитель начальника Управления территориального развития – начальник Отдела по развитию инфраструктуры администрации муниципального района «Забайкальский район»;

Заместитель начальника Управления экономического развития – начальник Отдела муниципальных закупок, анализа и прогнозирования развития экономики.

_____________________________________________________
















