Отчет о социально-экономическом развитии муниципального 
района «Забайкальский район» за 1 полугодие 2014 года
	Наименование основных показателей
	Ед. изм.
	1 полугодие 2014 года

	
	
	

	Демографические показатели
	
	

	1. Численность родившихся
	чел.
	148

	2. Численность умерших
	чел.
	123

	3. Численность выбывших 
	чел.
	383

	4. Численность прибывших 
	чел.
	481

	Потребительский рынок
	
	

	1. Оборот розничной торговли
	млн. руб.
	986,42

	1.1. в сопоставимых ценах
	%
	-

	2. Оборот общественного питания
	млн. руб.
	73,2

	2.1 в сопоставимых ценах
	%
	-

	3. Объем платных услуг
	млн. руб.
	269,1

	3.1. в сопоставимых ценах
	%
	-

	Инвестиционная и строительная деятельность
	
	

	1. Объем выполненных работ по виду деятельности "строительство"
	млн. руб.
	167,6

	1.1. в сопоставимых ценах
	%
	-

	2. Численность занятых
	чел.
	188

	3. Среднемесячная заработная плата
	тыс. руб.
	32,0

	4. Инвестиции в основной капитал
	млн. руб.
	314,9

	4.1. в сопоставимых ценах
	%
	-

	Сельское хозяйство
	
	

	1. Продукция сельского хозяйства во всех категориях хозяйств – всего
	млн. руб.
	118,8

	в том числе:
	
	

	растениеводство
	
	-

	животноводство
	
	118,8

	из общего объема:
	%
	

	продукция сельхозорганизаций
	
	10,9

	продукция хозяйств населения
	
	93,7

	продукция крестьянских (фермерских) хозяйств
	
	14,2

	2. Индекс производства продукции сельского хозяйства (хозяйства всех категорий) в сопоставимых ценах
	%
	99

	в том числе:
	
	

	растениеводство
	%
	-

	животноводство
	%
	99

	3. Численность занятых
	чел.
	1457

	4. Среднемесячная заработная плата
	тыс. руб.
	5,2

	Промышленность
	
	

	1. Объем отгруженных товаров, выполненных работ, оказанных услуг собственными силами крупных и средних организаций
	млн. руб.
	106,94

	в том числе:
	
	

	1.1. Добыча полезных ископаемых
	млн. руб.
	-

	1.2. Обрабатывающие производства
	млн. руб.
	5,64

	1.3. Производство и распределение электроэнергии, газа и воды
	млн. руб.
	101,3

	2. Индекс промышленного производства в сопоставимых ценах 
	%
	-

	3. Численность занятых
	чел.
	238

	4. Среднемесячная заработная плата
	тыс. руб.
	15,7

	Рынок труда и заработная плата
	
	

	1. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников крупных и средних предприятий
	руб.
	36295,7

	2. Численность не занятых трудовой деятельностью граждан, ищущих работу и зарегистрированных в службе занятости
	чел.
	882

	3. Численность официально зарегистрированных безработных
	чел.
	192

	4. Количество заявленных вакансий
	ед.
	521

	5. Уровень зарегистрированной безработицы к трудоспособному населению
	%
	1,6

	Здравоохранение
	
	

	1. Младенческая смертность на 1 тыс. родившихся
	‰
	14,81

	2. Материнская смертность на 100 тыс. детей, родившихся живыми
	чел.
	0

	Образование
	
	

	1. Охват детей дошкольным образованием
	%
	57

	Культура
	
	

	1. Доля жителей муниципального района, участвующего в культурно-досуговых мероприятиях, проводимых муниципальными организациями культуры 
	%
	62,3

	2. Среднемесячная заработная плата работников муниципальных учреждений культуры
	тыс. руб.
	12,4

	Социальная защита населения
	
	

	1. Численность населения, нуждающегося в социальной поддержке
	чел.
	9899

	2. Численность населения, обратившаяся за предоставлением социальной помощи
	чел.
	5864

	3. Количество граждан, получивших социальную поддержку
	чел.
	5796

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	
	

	1. Средняя обеспеченность населения жильем
	кв. м.
	20,5

	в том числе:
	
	

	благоустроенным и частично благоустроенным
	кв. м.
	11,6

	2. Количество семей, состоящих в очереди на улучшение жилищных условий по договорам социального найма
	семей
	291

	4. Уровень собираемости платежей за предоставленные жилищно-коммунальные услуги
	%
	75

	5. Доля убыточных организаций жилищно-коммунального хозяйства
	%
	37,5

	6. Численность занятых
	чел.
	273

	7. Среднемесячная заработная плата
	тыс. руб.
	17,3

	Финансы
	
	

	1. Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета (за исключением поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования (без учета субвенций)
	%
	71,9

	2. Доля просроченной кредиторской задолженности по оплате труда (включая начисления на оплату труда) муниципальных бюджетных учреждений
	%
	0

	Транспорт
	
	

	1. Количество отремонтированных дорог 
	м.
	-

	в том числе:
	
	

	1.1. районного значения
	м.
	-

	1.2. поселкового значения
	м.
	-

	1.3. межпоселкового значения
	м.
	-

	2. Доля отремонтированных дорог от общей протяженности
	%
	-

	в  том числе:
	
	

	2.1. районного значения
	%
	-

	2.2. поселкового значения
	%
	-

	2.3. межпоселкового значения
	%
	-


Численность постоянного населения муниципального района «Забайкальский район» по состоянию на 1 января 2014 года составила 21115 человек. 
Число родившихся за январь-июнь 2014 года составило 148 человек, число умерших за этот же период 123 человека. Естественный прирост населения за 1 полугодие текущего года составил 25 человек, за соответствующий период предыдущего года 66 человек.  

По данным Забайкалкрайстата за период с января по май 2014 года на территорию муниципального района «Забайкальский район» прибыло 481 человек (в городскую местность 322 человека, в сельскую 159 человек), убыло 383 человека (из городской местности 158 человек, из сельской 225 человек). Миграционный прирост составил 98 человек, за соответствующий период предыдущего года 17 человек. 

Зарегистрировано браков в первом полугодии 2014г. – 76. Количество зарегистрированных разводов в первом полугодии 2014 г. – 82.
Строительство и инвестиционная деятельность. Численность занятых в строительной отрасли составила 188 человек (по сравнению с аналогичным периодом 2013 года увеличилась на 76 человек). Среднемесячная заработная плата  32,0 тысяч рублей.
Объем работ, выполненных по виду деятельности «строительство», за январь-июнь 2014 года составил 167,6 млн. рублей. Объем инвестиций в основной капитал в первом полугодии 2014 года  составил 314,9 млн. руб. 
Сельское хозяйство. В 1 полугодии 2014 года в районе произведено продукции сельского хозяйства на 118,8 млн. руб. – продукция животноводства, в том числе 4256 тонны молока на 114928200 рублей, 236 тонны произведено на убой скота и птицы в живом весе на сумму 14160 тыс.руб. : С/х орг. 23,6 тн. х 60 тыс.руб. = 1416 тыс.руб., КФХ и ИП 47,2 тн. х 60 тыс.руб. = 2832 тыс.руб.,  ЛПХ 165,2 тн. х 60 тыс.руб. = 9912 тыс.руб. и 415,6 тыс. штук яиц на 2493,3 тыс. руб. 

Всего в отрасли "сельское хозяйство" занято 1457 человек, что соответствует аналогичному периоду 2013 год. Среднемесячная заработная плата работающих в сельскохозяйственных организациях составляет 5200 рублей. 

На 1 июля 2014 года крупного рогатого скота насчитывается в хозяйствах всех категорий 14804 голов или 114,8 % к уровню прошлого года. Поголовье свиней в районе на 1 июля 2014 года составляет 1201 голов, поголовье увеличилось по сравнению с уровнем соответствующего периода прошлого года на 14 %. По состоянию на 1 июля 2014 года в хозяйствах всех категорий насчитывается 15895 головы овец и коз (106 % к уровню соответствующего периода прошлого года). За I первое полугодие 2014 года получено телят 2576. 
Рынок труда и заработная плата. Численность не занятых трудовой деятельностью граждан, ищущих работу и зарегистрированных в службе занятости населения, составила на 1 июля 2014 г. - 882 человек. Численность официально зарегистрированных безработных по сравнению с первым полугодием 2013 г. уменьшилась на 102 человека и составляет 192 человека. 

По состоянию на 1 июля 2014 г. было заявлено работодателями 521 вакансия (на 1 июля 2013 года - 857). На работу работодателям требуются: врачи, водители, разнорабочие, официанты, газосварщики, крановщики и др. 

За первое полугодие 2014 года в Забайкальском районе среднемесячная заработная плата работников по крупным и средним организациям составила 36295,7 рублей, темп роста к январю-июню 2013 года составил 109,8 %.

Уровень зарегистрированной безработицы к трудоспособному населению на 1 июля 2014 годы составил 1,6 %

 Здравоохранение.  Структура муниципального здравоохранения включает в себя государственное учреждение здравоохранения «Забайкальская ЦРБ», в том числе Даурскую участковую больницу и 7 фельдшерско-акушерских пунктов в сельских населённых пунктах.


В 1 полугодии 2014 года уровень младенческой смертности составил 14,81 промилли (в аналогичном периоде 2013 года показатель составил 11,9).

Случаев материнской смертности не зарегистрировано.

Образование. В 1 полугодии 2014 года сеть образовательных учреждений Забайкальского района представлена:

- образовательные школы – 10 (1 – начальная, 4 – основных, 5 – средних);

- 9 дошкольных образовательных учреждения (8 муниципальных, 1 ведомственное);

- 6 учреждений дополнительного образования.
За 1 полугодие 2014 года проведено увеличение мест в муниципальном дошкольном учреждении детский сад «Журавушка» п.ст. Даурия за счет уплотнения групп. Данное мероприятие позволило увеличить охват детей дошкольным образованием до 57 %.
Социальная защита населения. Численность населения, нуждающегося в социальной поддержке в 1 полугодии 2014 года составила 9899 человек и увеличилось на 18,9 % по сравнению с аналогичным периодом прошлого года. За 1 полугодие 2014 года в Забайкальский отдел Министерства социальной защиты Забайкальского края за предоставлением социальной помощи обратилось 5864 человек. Количество граждан, получивших социальную поддержку 5796 человек.
Культура. Число учреждений культурно-досугового типа в районе остается без изменений и составляет 8 единиц, т.е. в каждом поселении имеется свое учреждение культуры. Количество общедоступных (публичных) библиотек и их филиалов в районе насчитывается 12 единиц. В каждом поселении имеется своя библиотека, в городском поселении – 3 библиотеки.  

Во втором квартале 2014 года 13200 жителей муниципального района приняли участие в культурно-досуговых мероприятиях, проводимых муниципальными организациями культуры. Проводились такие массовые мероприятия: День пограничника, 90 лет Службы в с. Даурия, посвященные 69 – годовщине победы в ВОВ, День защиты детей, День молодежи.
Среднесписочная численность работников муниципальных учреждений культуры в 1 полугодии 2014 года составила 78 человек, фонд заработной платы – 5810,2 тыс. руб., среднемесячная заработная плата – 12420 рублей.

Жилищно-коммунальное хозяйство. Жилищный фонд на 01.01.2014 г. составлял 434,3 тыс.кв.м. Средняя обеспеченность населения жильем в районе  на 01.07.2014 г. составила 20,5 кв. м. (по сравнению с аналогичным периодом прошлого года увеличила на 23 % за счет ввода домов индивидуального жилого строительства в п.г.т. Забайкальск), в том числе благоустроенным и частично благоустроенным – 11,6 кв.м. (увеличилось в 2,3 раза по сравнению с аналогичным периодом 2013 года). 
На очереди на улучшение жилищных условий в целом по району состоит 291 семья, по сравнению с 2013 годом уменьшение составило - 109 семья.

 Уровень собираемости платежей за предоставленные жилищно-коммунальные услуги составляет 75 %, что на 3% больше, чем в аналогичном периоде 2013 года. Три организации жилищно-коммунального хозяйства (ООО «Комфорт Сервис» в п.г.т. Забайкальск, ООО «ЗАО ЭСК-Забайкальск», ООО «Мастер») из восьми являются убыточными, что составляет 37,5 %. Численность занятых в организациях жилищно-коммунального хозяйства в 1 полугодии 2014 года составила 273 человека. Среднемесячная заработная плата данных организаций составляет 17373 рублей (увеличилась на 19 % по сравнению с аналогичным периодом прошлого года). 

Финансы. В 1 полугодии 2014 года поступило доходов в консолидированный бюджет муниципального района «Забайкальский район» в сумме 273248,2 тыс. рублей. По сравнению с аналогичным периодом 2013 года данный показатель увеличился на 5335,3 тыс. рублей или на 2,0%. 

Доля налоговых и неналоговых доходов в 1 полугодии 2014 года в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального района «Забайкальский район» составила 71,9%. По сравнению с аналогичным периодом 2013 года данный показатель увеличился на 12,6%. За счет увеличения поступлений по безвозмездным поступлениям на 26581,4 тыс. рублей. В тоже время наблюдается снижение по налоговым, неналоговым доходам, в частности:
- по налогу на доходы физических лиц на 23321,8 тыс. рублей или на 32,8 %.

На это повлияло:

1. С 1 января 2014 года Федеральным законом от 23.07.2013 № 252-ФЗ « О внесении изменении в Бюджетный кодекс Российской Федерации и отдельные законодательные акты Российской Федерации» внесены изменения в частности отчисления единого норматива в местные бюджеты от налога на доходы физических лиц с 20% до 15%, также изменен дополнительный норматив с 12,2% до 6,7%.
2. По данным МРИ ФНС №5 по Забайкальскому краю снижение перечислений налога на доходы физических лиц по сравнению с аналогичным периодом 2013 года наблюдается от организаций ЗАО «Ростэк – Забайкальск», Читинская таможня.
- по налогу на добычу общераспространенных полезных ископаемых на 262,6 тыс. рублей. В 1 полугодии 2013 года перечислено обособленным структурным подразделением ОАО «Бамстроймеханизация» г. Тында, осуществляющая деятельность на реконструкции ст. Забайкальск по карьеру №40, в 1 полугодии 2014 года – ИП Сюй Л.Е. 
Снижение по неналоговым доходам, в частности:

- плата за негативное воздействие на окружающую среду на 2417,0 тыс. рублей или на 86,8%. В 1 квартале 2013 года взыскана недоимка с ООО «Коммунальник» в сумме 2014,7 тыс. рублей;
- штрафы, санкции, возмещение ущерба снижение на 1007,6 тыс. рублей или на 26,4%. Снизились поступления по администратору «Федеральная миграционная служба» на 1808,3 тыс. рублей или на 65,3%. На основании Федерального закона № 244-ФЗ от 03 декабря 2012 года «О внесении изменений в бюджетный кодекс Российской Федерации и отдельные законодательные акты Российской Федерации» штрафы Управления Федеральной миграционной службы с 1 января 2014 года 100% поступают в федеральный бюджет.
Просроченная кредиторская задолженность по оплате труда (включая начисления на оплату труда) муниципальных учреждений отсутствует.
