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Уважаемые депутаты Совета муниципального района  «Забайкальский район», коллеги, приглашенные!

Сегодня Вашему вниманию  я  представляю отчет о деятельности Главы муниципального района "Забайкальский район", Администрации муниципального района "Забайкальский район"  за 2015 год исходя из основных полномочий  обозначенных  Федеральным Законом  от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и программы социально-экономического развития.

Как и в предыдущие периоды работа была направлена на улучшение условий жизни населения, обеспечение положительной динамики социального развития, решение задач в области укрепления экономического потенциала района, повышения качества и доступности муниципальных услуг, рационального использования бюджетных и внебюджетных средств, муниципального имущества и земельных ресурсов, выполнения мероприятий Комплексной программы социально-экономического развития. 
 На конкретных результатах по их выполнению подробно остановлюсь в докладе. Дополнительная информация к тексту будет представлена на слайдах.
Одним из определяющих факторов развития территории является демографическая ситуация, которая основывается на Концепции демографического развития Российской Федерации на период до 2025 года. В Забайкальском районе концепция  реализовывалась в рамках муниципальной программы «Демографическое развитие муниципального района «Забайкальский район» на 2009-2015 годы», основными задачами которой являлись: 

- улучшение здоровья и увеличение продолжительности жизни населения; 

- повышение уровня жизни населения; 

- пропаганда здорового образа жизни и нравственных ценностей.   

Численность постоянного населения на начало года составляла 21 тысячу 414 человек, из них в городском поселении проживало 12 тысяч 917 человек, в сельских поселениях – 8 тысяч 497 человек. Естественный прирост составил 155 человек (родилось в районе 349 детей, умерло 194 человека), в 2014 году естественный прирост составил 112 человек. Число зарегистрированных браков составило 140, разводов 91.
Выполнение показателей социально-экономического развития 

муниципального района «Забайкальский район» в 2015 году

	№

п/п
	Наименование индикаторов
	Ед.

измерения
	2015 год

	
	
	
	план
	факт

	1
	Численность постоянного населения на начало года 
	чел.
	21 200
	21414

	2
	Численность постоянного населения в возрасте моложе трудоспособного на начало года
	чел.
	5 156
	5395

	3
	Численность постоянного населения трудоспособного возраста на начало года
	чел.
	13 748
	13566

	4
	Численность постоянного населения в возрасте старше трудоспособного на начало года
	чел.
	2 296
	2453

	5
	Общий коэффициент рождаемости на 1 000 населения
	ед.
	16,7
	16,3

	6
	Общий   коэффициент  смертности на 1 000 населения
	ед.
	9,9
	9,1


Согласно статистическим данным, миграционная убыль населения в районе  составила  (- 289 человек), в прошлом году этот показатель был положительным и составлял (+106). 

В городское поселение прибыло 610 человек, убыло 624 человека, в сельские поселения прибыло 291 человек, убыло 566 человек.  
В области развития рынка труда основные  задачи Комплексной программы направлены на:

- обеспечение достойных условий, оплаты и охраны труда, социальных гарантий работающим;

- сохранение и создание новых рабочих мест; 

- уменьшение числа безработных.

Выполнение показателей социально-экономического развития 

муниципального района «Забайкальский район» в 2015 году

	№

п/п
	Наименование индикаторов
	Ед.

измерения
	2015 год

	1
	Среднесписочная численность работников (без совместителей)
	чел.
	6 100

	2
	Численность не занятых трудовой деятельностью  граждан, ищущих работу и зарегистрированных в службе занятости
	чел.
	387
 

	3
	Численность официально зарегистрированных безработных
	чел.
	177

	4
	Уровень зарегистрированной безработицы к трудоспособному населению
	%
	1,5

	5
	Количество  средних и малых предприятий
	ед.
	197

	6
	Численность занятых на малых предприятиях
	чел.
	756


Отношение численности зарегистрированных безработных к численности экономически активного населения или уровень зарегистрированной безработицы на 1 января текущего года составил 1,5 %.

В службу занятости населения для поиска работы обратились 970 человек, признано безработными 387 граждан 

Структурный состав безработных граждан, зарегистрированных в органах государственной службы занятости населения 

                                                                                                                                                     Таблица

	
	2014г
	2015г.
	Изменения в отчетном периоде по сравнению с 2015 г.(+/-)

	Обратилось по вопросу трудоустройства, всего:
	1653
	970
	- 683

	Женщины
	810
	482
	- 328

	Инвалиды
	51
	43
	- 8

	Пенсионеры
	8
	9
	+ 1

	Молодежь в возрасте 16-29 лет
	720
	378
	- 342

	Уволенные по высвобождению
	49
	43
	- 6

	Имеющие длительный перерыв в работе
	308
	373
	+ 65


За 2015 год было создано 171 рабочее место, в том числе:

- временные общественные работы для безработных граждан 29 человек;

- временные общественные работы для безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы 8 человек;

- граждане, трудоустроенные на дополнительные рабочие места для инвалидов 5 человек;

- временные работы для несовершеннолетних граждан в свободное от учебы время – 125 человек;

- безработные граждане в возрасте от 18 до 20 лет, имеющие среднее профессиональное образование и ищущие работу впервые – 1 человек;

- открыли собственное дело (КФХ, ИП) – 3 человека.

Одним их главных показателей в анализе уровня жизни является  величина прожиточного минимума. 
  Согласно Постановления Правительства Забайкальского края от 04.02.2016 года № 56 величина прожиточного минимума в четвёртом квартале 2015 года   составила:

на душу населения - 10162 рубля 40 копеек;

для трудоспособного населения - 10633 рубля 12 копеек;

для пенсионеров - 8100 рублей 54 копейки;

для детей - 10447 рублей 51 копейка.

Основным источником, обеспечивающим более половины совокупных доходов граждан, является заработная плата. За 2014 год по крупным и средним предприятиям и некоммерческим организациям среднемесячная номинальная начисленная заработная плата составила 37 тысяч 140 рублей 50 копеек, в 2015  – 38 тысяч 88 рублей 40 копеек (данные Забайкалкрайстата по муниципальному  району "Забайкальский район"). Рост заработной платы к уровню прошлого года составил 102,5%. 
Заработная плата по отраслям за 2015г. составила:

- строительство- 36 587,2 руб.;

-оптовая и розничная торговля- 27 849,0 руб.;

- транспорт и связь – 44 575,5 руб.;

- финансовая деятельность – 31 400,7 руб.;

- государственное управление и обеспечение военной безопасности - 49 360,5 руб.;

- здравоохранение – 21 785,0 руб.;

- предоставление коммунальных услуг – 21 021,5 руб.;

- заработная плата  дошкольных образовательных учреждений – 17 655,6 руб. 
- заработная плата учреждений физической культуры и спорта – 30 827,8  руб. 
- заработная плата  образовательных учреждений – 30 273,1  руб. 
- заработная плата учреждений культуры  и искусства – 12 867,2 руб. 

В связи с тем, что 2015 году заработная плата работникам бюджетной сферы выплачивалась  с задержкой, еженедельно проводился мониторинг по задолженности заработной платы, информация направлялась в Прокуратуру Забайкальского района и Министерство экономического развития Забайкальского края.
В области обеспечения охраны труда Администрацией  муниципального района осуществлялось управление в пределах переданных государственных полномочий и решения задачи по предупреждению производственного травматизма и профессиональных заболеваний, контроль за состоянием условий и охраны труда  на предприятиях и у индивидуальных предпринимателей, использующих наемный труд. 

Объектами управления являлись все юридические лица независимо от организационно-правовых форм собственности, а также граждане, осуществляющие предпринимательскую деятельность без образования юридического лица и использующие наемный труд.

К числу важных  мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний относится обязательное обучение всех работников безопасным приемам и методам работы, обращению с машинами и механизмами, знание санитарно-гигиенических и противопожарных правил. В 2015 году были организованы и проведены выездные курсы  по охране труда в пгт. Забайкальск. На данных курсах прошли обучение руководители и члены комиссий по охране труда образования, культуры, главы поселений, руководители организаций сельского хозяйства, ЖКХ, торговли, индивидуальные предприниматели.
В 2015 году проведен конкурс  «Лучшая организация работы в области охраны труда», в котором приняли участие  6 организаций (Первое место – МОУ СОШ № 2 пгт. Забайкальск (денежное поощрение  - 10,0 тыс. руб.), второе место – МОУ Степнинская ООШ (денежное поощрение - 8,0 тыс. руб.), третье место МОУ Билитуйская СОШ (денежное поощрение - 6,0 тыс. руб.), остальные  участники были награждены дипломами за участие и денежным поощрением в размере 2,0 тыс. руб.).
В целях обеспечения безбарьерной среды для людей с ограниченными возможностями, повышения качества и уровня жизни, социальной интеграции в общество,  на  территории муниципального района «Забайкальский район»  действовала муниципальная программа «Доступная среда на 2013-2015гг.».  За период реализации программы проведено обследование и паспортизирован 31 объекта (в 2013 году - 16 объектов, в 2014 году - 10 объектов). В 2015 году - 5 объектов (МОУ Степнинская ООШ,  МОУ Красновеликанская ООШ, МБУК ИБДЦ «Родник» с. Красный Великан, Администрация сельского поселения «Степнинское», Администрация сельского поселения «Красновеликанское»). В рамках программы было выделено 2,9 млн.рублей, в том числе из федерального бюджета  2,1 млн.рублей, из бюджета муниципального района "Забайкальский район"  - 880 тыс.рублей. Денежные средства были израсходованы  на создание необходимых условий для беспрепятственного доступа для детей с ограниченными возможностями в МОУ Даурская СОШ  (оборудование входных групп пандусами и поручнями, устройство тамбура, замена входной двери, замена ступеней – 266,7 тыс.рублей), в МАОУ СОШ № 1 пгт.Забайкальск  проведены работы по замене пола, устройству пандусов внутри здания, замене входных дверей, расширению дверных проемов на сумму 800,0 тыс.рублей,  приобретено оборудование для оснащения кабинетов для обучения детей с ограниченными возможностями на сумму 1,9 млн.рублей.
Социальное партнерство  – особая область социально - трудовых отношений, ориентированная на согласование  интересов работников, работодателей и органов власти, это сфера, где пересекаются государственная политика, интересы населения и планы бизнес - сообщества. 

Важнейшим  показателем развития социального партнерства является количество и качество заключаемых соглашений и коллективных договоров.

В Администрации района всего зарегистрировано 26 коллективных договора, в том числе в   2015 году - 5, на доработку отправлены – 4, коллективных трудовых споров не регистрировалось. Мониторинг осуществлялся в течение всего года,  отчетность по данному направлению ежеквартально направлялась в Министерство экономического развития Забайкальского края. 

В рамках  реализации  Программы Забайкальского края по оказанию содействия добровольному переселению Российскую Федерацию соотечественников, проживающих за рубежом, на 2013 - 2020 годы   рассмотрено 11 анкет, по 9-ти приняты положительные решения. Все прибывшие граждане обеспечены жильем, 1 домохозяйка, 8 трудоустроены в пгт.Забайкальск.
Образование  
Основные задачи Комплексной программы в области образования – это:
- сохранение и реформирование сети образовательных учреждений с учетом демографических изменений в соответствии с потребностями населения; 

- открытие дошкольных групп кратковременного пребывания детей, разработка мер по развитию и совершенствованию системы дошкольного образования;

- компьютеризация образовательных учреждений, приобретение современного программного обеспечения, освоение современных информационных и интернет-технологий; 

- внедрение эффективных государственно-общественных форм управления в сфере образования через развитие системы социального партнерства;

- укрепление учебно-материальной базы образовательных учреждений для качественного освоения программ обучения. 

Основными направлениями работы Администрации муниципального района "Забайкальский район"  в системе образования являются:

- обеспечение устойчивого функционирования образовательных учреждений;
- организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего  общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных учреждениях района;

- организация предоставления дополнительного образования детей в муниципальных образовательных учреждениях района;

- создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми в муниципальных образовательных учреждениях;

- учет детей, подлежащих обучению в образовательных учреждениях по образовательным программам дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования;

- опека и попечительство;

- обеспечение контроля за соблюдением законодательства, государственных образовательных стандартов и нормативов, реализацией образовательных программ муниципальными  образовательными учреждениями; 

- реализация Федерального закона Российской Федерации от 29.12.2012г. №273 «Об образовании в Российской Федерации»;

- выполнение Указов Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»;

- реализация мероприятий приоритетного национального проекта «Образование» на территории муниципального района;

- реализация Комплекса мер модернизации региональной системы общего и дошкольного образования.

         За 2015 год сеть образовательных учреждений не претерпела существенных изменений.  В районе действует 25 учреждений, в том числе одно из них - ведомственное. 
Структура и состав образовательных учреждений:

В настоящее время  на территории района функционируют 25 образовательных учреждений:

- образовательные школы – 10 (1 – начальная, 4 – основных, 5 – средних);

- 9 дошкольных образовательных учреждений (8 муниципальных, 1 ведомственное);

- 5 учреждений дополнительного образования. 

- МОУ ДОД многопрофильный центр «Пограничник»

Все учреждения имеют лицензию на осуществление образовательной деятельности; общеобразовательные учреждения – свидетельство государственной аккредитации. 

Общее образование

На начало учебного года количество учащихся в общеобразовательных учреждениях района  составило 2983 ученика. 

- 364 - первоклассника, 

- 208 - девятиклассников, 

- 136 учащихся 11-х классов.

По итогам 2014-2015 учебного года аттестат об основном общем образовании получили 239 выпускников 9-х классов (один учащийся МАОУ СОШ №1 пгт. Забайкальск окончил со справкой); 87- учащихся 11-х классов (два  учащихся МОУ Даурской СОШ окончили школу со справкой).

Продолжили обучение в высших учебных заведениях – 78 %  от общего числа выпускников. В 10 класс пришли 52,3 % учащихся от общего числа выпускников 9 классов.

По результатам  ЕГЭ 2015 года в краевом рейтинге наш район занял 27 место (2014 г.- 13 место). 
Один   учащийся  окончил школу с золотой медалью (выпускник МОУ СОШ № 2 пгт. Забайкальск.
  В  2015 году учреждениями за счет средств краевого бюджета, районного бюджета приобретено имущество на сумму 6,9 млн.рублей (учебная литература, мебель, оргтехника, оборудование для оснащения кабинетов для обучения детей с ограниченными возможностями, электроплита, стол разделочный, насос, дымосос, проектор, экран, теннисный стол). 
Питание, обеспеченность компьютерами, учебники на начало 2015-2016 года муниципального района «Забайкальский район»

	ОУ
	Всего уч-ся
	компьютеры
	питание
	учебники

	
	
	всего
	учебных 
	всего
	%
	бесплатно
	%
	имеется
	требуется

	МАОУ СОШ №1
	1300
	105
	99
	1137
	87,5
	82
	6,3
	18776
	0

	МОУ СОШ №2
	551
	24
	17
	200
	36,3
	90
	16,3
	6949
	0

	МОУ Даурская СОШ
	612
	53
	44
	450
	73,5
	178
	29
	7619
	2110

	МОУ Билитуйская СОШ
	231
	22
	16
	231
	100
	81
	35,0
	3125
	102

	МОУ Абагайтуйская СОШ №7
	67
	15
	13
	67
	100
	38
	56,7
	1159
	0

	МОУ Харанорская ООШ
	89
	17
	15
	89
	100
	50
	56,1
	1767
	0

	МОУ Красновеликанская ООШ
	64
	16
	14
	64
	100
	55
	86,0
	1312
	0

	МОУ Степнинская ООШ
	52
	19
	15
	52
	100
	43
	82,7
	1607
	0

	МОУ рудник Абагайтуйская ООШ №5
	11
	12
	10
	11
	100
	6
	54,5
	454
	0

	МОУ Арабатукская НОШ
	6
	4
	3
	6
	100
	3
	50,0
	200
	0

	Итого:
	2983
	287
	246
	2307
	77,3
	626
	21,0
	42968
	2212

	
	
	
	
	
	
	
	
	Обесп.95%
	


По муниципальной программе «Школьное питание» на 2015 год расходы на питание детей из малообеспеченных семей составили 461,2 тыс.рублей (4 рубля на 1 учащегося, на 2016 год – 5 рублей на 1 учащегося). Субвенции на обеспечение бесплатным питанием детей из малоимущих семей за счет средств краевого бюджета составили  1,3 млн.рублей (13,8 рублей на 1 обучающегося).  

Все общеобразовательные учреждения  имеют столовую или буфет. При этом 4 учреждения (МОУ СОШ № 2 п. Забайкальск, МОУ Абагайтуйская СОШ №7, МОУ Арабатукская НОШ, МОУ Билитуйская СОШ) организуют питание в приспособленных помещениях. 

 В 10 общеобразовательных учреждениях Забайкальского района трудится 217 педагогов, из которых 197 женщины (90,8 %). По стажу:

до 5 лет          -          29  чел.,

от 5 до 10 лет -          25 чел.,

от 10 до 20 лет -        57 чел.,

самое большое количество работающих учителей свыше 20 лет – 106 чел.

Учителей начальных классов 58 чел., с высшим образованием – 44 чел., 5-11 классов – 138 чел., с высшим образованием – 112 чел. Работающих учителей предпенсионного  и пенсионного возраста – 56 чел.

Одним из основных вопросов образовательной политики в районе является работа с педагогическими кадрами, от эффективности деятельности которых, компетентности и профессионализма зависит уровень обучаемости детей. В этом направлении уделялось большое внимание подготовке и повышению квалификации педагогических работников. Учителя района своевременно проходили курсы повышения в Институте развития образования Забайкальского края, дистанционно через образовательные ресурсы Интернет, а также через работу школьных методических объединений по предметам. В 2014-2015 году прошли курсы повышения квалификации 97 педагогов. На заочном отделении в Забайкальском государственном университете обучается 6 учителей. 
В целях привлечения молодых специалистов в образовательные учреждения района разработаны меры поддержки, направленные на решение проблем в части компенсации за найм жилья в размере 8 тыс. руб., а также выплаты единовременной помощи при трудоустройстве на работу (подъемные) 10 тыс. рублей, данные мероприятия учтены в муниципальной программе «Развитие образования муниципального района "Забайкальский район" (2016-2020 годы)».
Одной из сторон социальной защиты учителей является аттестация, сегодня в районе работают 64% аттестованных педагога: 2 категория – 40 чел., 1 категория – 77 чел., и высшая категория – 16 чел.

В общеобразовательных учреждениях района работают 1 заслуженный учитель РФ, 4 отличника просвещения народного просвещения, 60 почетных работников общего образования РФ.
За 2015 год в учреждениях общего образования за счет средств районного бюджета  проведены капитальные ремонты:

-  по замене электропроводки  в МОУ Степнинской ООШ на сумму 1569,1 тыс. рублей;

- ремонт кровли МОУ Харанорской ООШ на сумму 1620,7 тыс. рублей;

- электромонтажные работы в МОУ Абагайтуйской СОШ на сумму 234,97 тыс. руб.,
- электромонтажные работы в МОУ СОШ № 2 пгт.Забайкальск  на 2504,2 тыс. руб.;
- электромонтажные работы в МОУ Билитуйской СОШ 1514,8 тыс. руб..

В целях выполнения «майских» Указов Президента Российской Федерации по реализации государственной социальной политики Администрацией района утверждены соответствующие нормативные правовые акты. В результате принятых мер в образовательных учреждениях муниципального района «Забайкальский район»  средняя заработная плата педагогических работников доведена до планового уровня средней заработной платы по Забайкальскому краю. 
 Средняя начисленная заработная плата педагогических работников составила:  

- заработная плата  педагогов общеобразовательных учреждений – 36 436,6  руб. 

- заработная плата  педагогов дошкольных образовательных учреждений –  25 906,0  руб. 

- заработная плата   педагогов  учреждений физической культуры и спорта – 19 444,4  руб. 

- заработная плата педагогов учреждений культуры  и искусства – 12 476,0 руб. 
- заработная плата педагогов учреждений дополнительного образования – 26 631,7 руб..

Дошкольное образование

Система дошкольного образования Забайкальского района является основополагающим звеном общего образования. 

В 2015 году в районе действовало 9 дошкольных образовательных учреждений, из них 4 детских сада в пгт.Забайкальск, 4 – в сельской местности, одно ведомственное. Также функционировали 2 дошкольные группы кратковременного пребывания при общеобразовательных школах: МОУ Красновеликанской ООШ и Степнинской ООШ.
Всего в районе детей в возрасте от рождения до семи лет 2618, из них: 

- детей от 0 до 1,5 лет – 538 (21 %);

- детей от 1,5 до 3 лет - 525 (20 %);

- детей от 3 до 7 лет - 1555 (59 %).

На 1 января 2016 года дошкольным образованием охвачено 1272 ребенка (с учетом дошкольных групп кратковременного пребывания при общеобразовательных школах), что соответствует 48 % от общего количества детей (2650). 

На 01.01.2016 года в электронной очереди в дошкольные учреждения муниципального района «Забайкальский район» числилось 537 заявлений, из них пгт. Забайкальск - 424, сельские поселения - 113 заявлений (по п.ст.Даурия – 89 заявлений).

Педагогическую деятельность в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях осуществляют 84 педагога:

- имеют высшее педагогическое образование – 22 чел. (26 %); 
- среднее специальное образование – 30 чел. (35,7 %);
-  другое образование (или не имеют) - 32 чел. (38 %).

Педагогов с высшей квалификационной категорией - 1 чел.(1%); с I  квалификационной категорией - 23 чел. (27%); соответствуют занимаемой должности – 15 чел. (18%); не имеют категории 45 человек (53%).

За отчетный период прошли повышение квалификации 60 педагогов, что составило 71% от общего числа педагогических работников:

- 52 педагога прошли курсовую подготовку по дополнительной профессиональной программе «Обновление содержания дошкольного образования» в объеме 108 часов на территории района с выездом преподавателей Института развития  Забайкальского края г.Чита;

- 4 воспитателя прошли дистанционные  курсы в объеме 108 часов по дополнительной профессиональной программе «Организация  образовательного процесса в детском саду в условиях реализации федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования».

-  у 6 воспитателей дистанционное прохождение курсов по темам: «Управление человеческими ресурсами в условиях внедрения нововведений», «Развитие различных форм государственно - общественного управления образованием в условиях изменения правовых основ регулирования отношений в сфере образования».

Три  руководителя дошкольных образовательных учреждений прошли курсы профессиональной переподготовки:

по программе  «Менеджмент организации» на базе «Издательство «Учитель» г. Волгоград (дистанционно) - 2 человека.

по программе «Управление инновационными проектами в образовании»  на базе Института развития образования Забайкальского края г.Чита – 1 человек. 

В 2016 году планируют  прохождение курсов повышения квалификации 14 человек.

В 2014- 2015 годах 23 педагога (27%)  поступили на заочное обучение:

- в Забайкальский государственный университет - 16 педагогов дошкольных учреждений. Из них на факультет психолого-педагогический –15 человек (дошкольное образование – 11 человек; психология и педагогика – 4 человека; на факультете физической культуры и спорта - 1 человек. 

- в Агинский педагогический колледж им. Базара  Ринчино - 7 человек.

Обеспеченность педагогическими кадрами в районе составляет 92% - в основном не хватает специалистов - логопедов, педагогов – психологов. 

В рамках реализации мероприятий муниципальной программы «Детство» (2012 - 2015 г.г.) за счет средств бюджета муниципального района "Забайкальский район"  проведены работы по:

- ремонту фасада здания МДОУ №3 «Росинка» п.г.т. Забайкальск на сумму 3204,3 тыс.руб.;


 - ремонту фасада здания МДОУ № 1 «Солнышко» п.г.т. Забайкальск на сумму 957,5 тыс.руб.;
  - замене электропроводки в МДОУ детский сад «Солнышко» пгт. Забайкальск израсходовано 3530,2 тыс.руб.. 
Муниципальными дошкольными учреждениями за счет средств краевого бюджета, районного бюджета и внебюджетных источников  приобретено имущество на сумму 1,3 млн.рублей (игры и упражнения для развития памяти детей, методическая и учебная литература, мебель, оргтехника, оборудование для кабинета психолога, синтезатор, детские игровые наборы «Кухня», «Супермаркет», «Доктор».
Дополнительное образование детей

В муниципальном районе «Забайкальский район» функционируют 6 учреждений дополнительного образования детей, в которых занимаются 420 детей. Это, одна спортивная школа МУДО ДЮСШ № 1 пгт. Забайкальск, один центр МУДО Центр «Ровесник», две школы художественного направления: МУДО ДШИ пгт. Забайкальск МУДО ДШИ п.ст. Билитуй, одна МУДО ДМШ п.ст. Даурия, профильный центр «Пограничник».

В ДЮСШ № 1 пгт. Забайкальск детям представлены такие виды спорта, как: художественная гимнастика, баскетбол (всего 118 учащихся). По художественной гимнастике разряд «Мастер спорта» имеют 2 человека, «Кандидат в мастера спорта  (КМС)» - 4 человека, «1 взрослый разряд» - 5 человек; «2 взрослый разряд» – 6 человек; «3 взрослый разряд»  - 8 человек и 20 человек имеют «юношеский разряд». В 2015 году гимнастки приняли участие в чемпионате Забайкальского края по художественной гимнастике (среди мастеров спорта 1 место – Доржиева Дарья, 2 место – Тохтуева Настя; среди КМС 1 место – Орлова Дарья; среди 1 взрослого  разряда 2 место – Мингалева Дарья),Международном чемпионате по художественной гимнастике в г.Маньчжурия (среди мастеров спорта 1 место – Доржиева Дарья, 2 место – Тохтуева Настя; среди КМС 1 место – Орлова Дарья; среди 1 взрослого  разряда 1 место – Мингалева Дарья; среди 2 взрослого разряда 2 место – Марушкина Нина, 3 место – Шершова Лиза; среди 3 взрослого 1 место Алексеева Настя; среди юношеского разряда 3 место – Нохоева Катя. Команда ДЮСШ по программе 1 взрослого разряда заняла 2 место в групповых упражнениях). Дети тренируются и отдыхают в летних спортивных лагерях, в с. Дарасун, отдыхали в Адлере на Черном море, на Желтом море в КНР, в г. Даляне. 

МОУ ДОД центр «Ровесник» ведёт деятельность по физкультурно-спортивной направленности (бокс, каратэ), военно-патриотической (объединение «Патриот») и эколого-биологической (кружок «Юннаты»). Всего в «Ровеснике» занимается 63 ребенка. В зимнее время была организована работа хоккейной коробки. 
МОУ ДОД ДШИ п.ст. Билитуй осуществляет свою деятельность по двум направлениям: хоровому пению и фольклору, в количестве 59 человек.

МОУ ДОД ДМШ п.ст. Даурия работают по трём художественным направлениям: фольклор, хоровое пение, инструментальная игра. В настоящее время в учреждении занимаются 30 детей по хоровому направлению.

МОУ ДОД ДШИ пгт. Забайкальск обучают 150 детей, по четырем направлениям: танцевальное, фольклорное, инструментальное и художественное.  В 2015 году дети приняли участие в краевой выставке работ художественных школ «Забайкальская палитра» (3 место поделили Бочкина Ирина и Тудупова Эржена), Всероссийском фестивале народного творчества «Салют Победы» (46 человек получили дипломы участников), ежегодном краевом хореографического искусства (6 человек получили дипломы участников), конкурсе пианистов на лучшее исполнение произведений П.И. Чайковского (2 человека получили дипломы участников)
Учащиеся ДШИ и ДМШприняли участие в Международном фестивале детского и юношеского творчества «Гураненок -2015», где были награждены дипломом лауреата I степени и дипломами за участие.


Развитие спортивной, эстетической и художественной работы осуществляется в кружках и секциях общеобразовательных учреждений.  В 2015 году свою деятельность осуществляли 136 кружков и секций, в которых занимались 2380 учащихся (в 2014 году – 126 кружков и 2361 учащийся).

 За 2015 год учреждениями дополнительного образования за счет средств бюджета муниципального района "Забайкальский район", платных услуг и внебюджетных источников было приобретено имущество на сумму 973,7 тыс.рублей (костюмы, оргтехника, методическая литература, солнечная  батарея, станок для заточки коньков, коньки, клюшки, спортивная форма для игры в хоккей).
В помещении ДМШ п.ст.Даурия проведены работы по замене электропроводки на сумму 95,8 тыс. руб. (профинансировано 45,0 тыс.рублей).

Конкурсы, акции, мероприятия

В рамках ежегодной  акции «Все дети в школу» проводятся:

1. Подворовый обход семей.

2. Рейды с целью выявления к подготовке детей и школьников.

3. Оказание материальной помощи.

В муниципальном этапе антинаркотической акции «Неболит» приняли участие 2115 детей, на краевом этапе две работы заняли 1 и 2 места (Шанина Маргарита и Марельтуев Сергей из МОУ Красновеликанской ООШ). 

Традиционно дети принимали участие в заочных конкурсах, таких как, ЧИП (Человек и природа), КИТ (компьютеры, информатика, технологии), Кенгуру, Британский Бульдог, Русский медвежонок, Золотое руно, научно-практических конференциях «Шаг в науку», районные и заочные олимпиады среди учащихся.

В марте было организовано районное мероприятие совместно с ОМВД ОГИБДД по безопасности дорожного движения «Рыцари дорожной безопасности», работы победителей и призёров направлены на краевой этап конкурса.

В апреле проведён муниципальный этап спортивных мероприятий школьников «Президентские соревнования», «Президентские игры» в которых приняли участие 560 детей. На краевом этапе «Президентских соревнований» район представляла команда учащихся МАОУ СОШ №1 пгт. Забайкальск.

В мае и ноябре 2015 года учащиеся 8-11-х классов школ района участвовали в краевом социально-психологическом тестировании, направленном на раннее выявление незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ. Тестирование проводили Институт развития образования Забайкальского края совместно с ГОУ центром «Семья». Всего в тестировании приняли участие 393 учащихся. Информации, подтверждающей факты злоупотребления ПАВ среди учащихся района из ГОУ центр «Семья» не поступало.

В сентябре 2015 года были проведены пятидневные учебные сборы с юношами 10-х классов муниципальных общеобразовательных учреждений района  на базе муниципальных общеобразовательных учреждений района. План проведения районных учебных сборов выполнен в полном объеме. Юноши приобрели и пополнили необходимые знания по основам военной службы по тактической, строевой, огневой и физической подготовке. 
Проведены соревнования по стрельбе, разборке и сборке оружия, подтягиванию на перекладине, метанию гранат, бегу. Подведены итоги сборов: победители награждены грамотами.

В ноябре 2015 года проводились научно-практические конференции «Шаг в науку», «Шаг в будущее», «Первые шаги в науку», в которых  принимали участие 45 учащихся.
В декабре организованы новогодние утренники, вечера в частности, «Ёлка Главы муниципального района «Забайкальский район» с охватом 120 детей с городского и сельских поселений района.

Мероприятие «Губернаторская ёлка» посетили четыре учащихся с МОУ Харанорской ООШ (Муханова Валентина, Мокин Владислав, Васильева Анастасия, Куринная Марина). 

На мероприятие «Президентская ёлка» отправлена учащаяся МАОУ СОШ №1 пгт.Забайкальск – Соломатова Наталья.

Одарённые дети
В муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников с 16 ноября по 19 декабря 2015 г. приняли участие 827 учащихся по 19 предметам (астрономия, русский язык, информатика, обществознание, математика, МХК, экология, история, биология, физика, право, технология, география, ОБЖ, литература, экономика, химия, физическая культура). Победителями и призёрами олимпиады стали 236 уч-ся, из них:

- МАОУ СОШ № 1 – 134 уч-ся,

- МОУ СОШ № 2 – 13 уч-ся,

- МОУ Даурская ОШ – 38 уч-ся,

- МОУ Билитуйская СОШ – 37 уч-ся,

- МОУ Харанорская ООШ – 9 уч-ся,

-  МОУ Красновеликанская ООШ – 5 уч-ся.

В краевом этапе олимпиады приняли участие 13 учащихся по 7 предметам (русский язык, литература, английский язык, география, обществознание, история, право, информатика, технология).

Профилактика правонарушений среди несовершеннолетних
Во всех образовательных учреждениях работает система мер по профилактике преступлений, правонарушений и безнадзорности среди учащихся. Образовательные учреждения для проведения профилактической работы с учащимися, родителями привлекают к сотрудничеству представителей правоохранительных органов, социальной защиты, здравоохранения, СМИ, совместно проводились индивидуальные и групповые беседы (225), лекции (60), классные часы (120), викторины (80), тематические уроки (65), просмотр видеофильмов (50), имеются Уголки правовых знаний.

Организация отдыха и оздоровления детей
Организация летнего отдыха учащихся района  проходила в соответствии с планом мероприятий летней оздоровительной кампании, утвержденной постановлением Администрации муниципального района "Забайкальский район" от 10 ноября 2014 г. № 367.

Всего летней оздоровительной кампанией 2015 году было охвачено 2650 учащихся это 90 % от общего количества учащихся (в 2014 г. – 2296 учащихся или 88 %). 
В связи с сокращением финансирования за счет средств краевого бюджета на организацию проведения летней оздоровительной кампании в 2015 году должно было уменьшиться количество детей в лагерях дневного пребывания при школах района (с 500 до 370). Однако благодаря финансовым средствам, выделенным из районного бюджета на организацию питания на 130 человек в сумме 305,8 тыс.рублей, количество детей осталось на прежнем уровне.
На базе 9 общеобразовательных учреждений функционировали 9 лагерей дневного пребывания, в которых отдохнули 500 учащихся (в 2014 г.- 500 учащихся).

Для детей были организованы различные мероприятия. 

- конкурсы рисунков: «Волшебные краски лета», «Мое любимое животное», «В мире сказок»,

 
-  шуточные конкурсы: «Турнир веселых и находчивых», «Однажды в летнюю ночь», «Веселые мартышки», «Лучший юморист», «Мисс и мистер лето»,   

- игровые программы: «День индейца в лагере», «Все наоборот»,
-  игровая программа о спорте «Слабое звено», «Кто хочет стать миллионером», «Принцесса Карамелька», презентация «Талисманы Олимпийских игр», шоу «Каракули», «Хэллоуин», танцевальный марафон «Старт-Тинейжер», 
- поход на экскурсию в пожарную часть, пограничную зону, где ребятам рассказали, как работает собака на задержании  и многое другое. 

В санаториях летом 2015 г. отдохнули – 112 учащихся, загородных оздоровительных  лагерях - 369 учащихся, лагерях труда и отдыха - 10 учащихся, палаточных лагерях – 12 учащихся, краевые профильные смены посетили 3 человека, в МОУ ДОД «Детский оздоровительно-образовательный (профильный) центр «Пограничник» отдохнули 120 учащихся, ЛДП – 500 учащихся, на оздоровительных площадках - 51 учащийся, выезд с родителями осуществили 1564 учащихся. По путёвкам Министерства образования, науки и молодёжной политики  направлялись учащиеся на санаторное лечение в «Куку» (13 человек), «Чайку» (3 человека), «Дарасун» (5 детей). Из общего числа детей оздоровлено 476 учащихся (в 2014 г. - 717 учащихся) находящихся в трудной жизненной ситуации (снижение за счет сокращения числа путевок, выделяемых Министерством образования и молодежной политики Забайкальского края). 
В период функционирования лагерей дневного пребывания и лагеря «Пограничник» было проведено 12 проверок по организации работы лагерей. Территорию лагеря  охраняло станичное казачье общество «Забайкальская станица», казаки находились в лагере круглосуточно. Своевременно направлялись заявки в ОМВД России по Забайкальскому району на сопровождение автобусов с детьми к месту отдыха и обратно, а также списки сопровождаемых детей. 


В рамках муниципальной программы «Забайкальское лето» (2012-2015 гг.) выделено 790,3 тыс. рублей, из них:
- 95,4 тыс. рублей на витаминизацию дошкольных учреждений;

- 15,0 тыс. руб. страхование детей от несчастных случаев;
- 227,6 тыс.руб. на трудовую занятость учащихся;

- 146,5 тыс.руб. на развитие материально-технической базы образовательных учреждений;

- 305,8 на питание в общеобразовательных учреждениях (130 детей).


За счет средств краевого бюджета освоено 1953,8 тыс. руб.

Подводя итоги работы лагерей дневного пребывания, хочется отметить, что летняя оздоровительная кампания прошла на хорошем организационном уровне.

 Опека и попечительство 

Отделом опеки и попечительства Управления образованием Администрации муниципального района «Забайкальский район» в 2015 году было выявлено детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей – 26. Из них: устроены на опеку – 22 ребенка, в государственное учреждение 4 детей (за 2014 году выявлено – 38 ребенка).
На учете в отделе опеки и попечительства состоит - 156 детей из категории детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (в 2014 году - 168 детей).

На 31.12.2015 года  на учете состоит 131 неблагополучная семья, в них 238 детей (в 2014 году - 136 неблагополучных семьи, в них 250 детей). 

Принято под опеку (попечительство) – 32 ребенка, под предварительную опеку – 11 детей (за 2014 году передано под опеку (попечительство) – 32 ребенка). Назначена выплата единовременного пособия при передаче ребенка в семью на 22 детей в сумме 20296,92 руб.

В настоящее время опекунское пособие составляет на детей дошкольного возраста 5 902 руб. 40 коп., на детей школьного возраста 6 825 руб..

Приемных семей было – 4, в них детей -12. 
Усыновлено – 6 детей.

 Устроено детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в государственные образовательные учреждения – 4 (за 2014 году устроено – 13 детей).
Лишено родительских прав – 11 родителей в отношении 14 детей (в 2014 году – 15 родителей лишены родительских прав, в отношении 19 детей). Восстановленных в родительских правах не было. Осуждены за жестокое обращение с детьми по ст. 156 УК РФ – 2 родителя.  Разрешений на вступление в брак до достижения брачного возраста не выдавалось (в 2014 году – 3 разрешения).

 Проведена диспансеризация с опекаемыми (подопечными), приемными детьми, обследовано 103 ребенка.

Жилые помещения по исполнению вступивших в законную силу судебных постановлений о предоставлении жилых помещений по договорам социального найма детям – сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из числа детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в 2015 году не приобретались, по причине не выделения средств из краевого бюджета. 

Проведено 28 заседаний КДН и ЗП. Проведено вечерних рейдов – 16, дневных рейдов - 185, обследовано – 147 неблагополучных семей.

Проведена благотворительная акция «Ёлка желаний» для 120 детей из неблагополучных семей.


Культура

Основные задачи Комплексной программы в сфере культуры:

- создание условий для сохранения и эффективного использования культурного наследия;
- обеспечение равного доступа населения к культурным ценностям, информационным ресурсам, услугам учреждений культуры;
- развитие творческого потенциала.

Большая роль в социальном развитии района принадлежит учреждениям культуры, в которых представлены различные направления деятельности сферы культуры и искусства (танцевальное, хоровое, инструментальное, художественное, театральное). 

На проведение культурных мероприятий из бюджета муниципального района "Забайкальский район" было затрачено 883,5 тыс.рублей (в 2014 году - 690,6 тысяч рублей). 
В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 25 апреля 2013 года  № 417 "О подготовке и проведении празднования 70-й годовщины Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов" был утвержден комплексный план по подготовке к 70 – летию Победы в Забайкальском районе, который включал в себя проведение мероприятий с массовым привлечением жителей района, это: 

1. Конкурс на лучшее оформление  колонны для участия   в  праздничном  шествии 9 мая 2015 года, посвященной 70-ой годовщине Победы в Великой Отечественной   войне  1941-1945гг. (1 место – ДШИ Забайкальск, 2 место  - ГУЗ «Забайкальская ЦРБ»; 3 место – СОШ № 2 пгт.Забайкальск).
2. Паспортизация воинских захоронений, памятников и памятных знаков, посвященных Великой Отечественной войне (11 памятников истории). 

3. Выставочные проекты, посвященные Победе советского народа в Великой Отечественной войне 1941 - 1945 годов, таких как, выставка "Мы - дети твои, Россия", фотовыставка "Славные сыны Отечества".

4. Демонстрационные показы фильмов, посвященных Великой Отечественной войне 1941 - 1945 годов с участием большого количества школьников, что является залогом патриотического воспитания молодежи.

5. С декабря 2014 года  по февраль 2015 года в районе проводилась работа по вручению юбилейных медалей "70 лет Победы в Великой Отечественной войне 1941 - 1945 годов". Из 46 медалей, вручено - 41, переданы в семьи - 5.

6.  Памятно-мемориальные мероприятия, посвященные дням воинской славы (День полного освобождения советскими войсками города Ленинграда от блокады его немецко-фашистскими войсками 27 января, День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в Сталинградской битве 2 февраля).

7. На официальном сайте муниципального района в сети интернет  размещались баннеры с официальной эмблемой празднования 70-й годовщины Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов.  В целях доступа пользователей к актуальным сведениям по наиболее значимым юбилейным мероприятиям (на территории пгт. Забайкальска размещено более 20 баннеров).

8. В средствах массовой информации велась рубрика «Они ковали победу», посвященная подвигу советского народа в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов, где активное участие принимал Совет ветеранов.
9.  В течение года велась работа по поиску в архивах и установлению судеб военнослужащих, погибших в годы Великой Отечественной войны 1941-1945 годов, обнародованию их имен района (всего 223 человека). Семьям погибших (умерших) ветеранов были вручены памятные письма Главы муниципального района "Забайкальский район". 
10. Традиционно велась работа чествования ветеранов Великой Отечественной войны в связи с юбилейными днями рождения. 
11.  В преддверии праздника Победы проводились патриотические акции: 

· 10 апреля  "Всероссийский день призывника"
· 22 апреля акция «Георгиевская лента»

· 24 апреля Общерайонный субботник по благоустройству территорий к празднованию 70-летия Победы

· С 1 по 9 мая посещение ветеранов и тружеников тыла с целью вручения  цветов, продуктовых наборов, поздравлений от Главы района

· 1 мая Эстафета Памяти 
· 5 мая  всероссийская акция «Лес победы», высажено на территории муниципального района 1500 саженцев

· 6 мая Флешмоб «День Победы» 

· 9 мая по Забайкальску прошел Бессмертный полк, где  было представлено около 200 фотографий участников Великой Отечественной войны.

При участии представителя от законодательного собрания Забайкальского края в Совете Федерации Федерального собрания РФ Жирякова С.М. в здании международного автомобильного пункта пропуска «Забайкальск» состоялось открытие фотодокументальной выставки «Забайкальский фронт. 70 лет Победы». Экспозиция  включала выставочные стенды с фотографиями из фондов краеведческого музея и китайских архивов. Выставка работала до 20 сентября,  а затем краеведческий музей им. Кузнецова сделал эту экспозицию передвижной для знакомства с ней жителей районов Забайкальского края в рамках регионального проекта «Историческая память».
По итогам 2015  года в  муниципальном районе действовали 8 учреждений культуры,  47  клубных формирований, участниками которых являются  1261 человек, из них 37 формирований  для детей  до 14 лет, в которых занимаются  680  человек. 

В  2015 году для детей и подростков проводились мероприятия  различной тематической направленности. Это игровые программы с использованием фольклора: «Посиделки на Святки», спортивная программа «Зимние олимпийские игры», конкурсная программа  в Татьянин день,  массовое гуляние «Масленица».  Программы по профилактике здорового образа жизни, с беседами и анкетированием.  В  летние  каникулы  проводилась  работа  с  детьми,  пребывающими  в  летних  лагерях. Работа  велась  совместно  с  работниками образовательных  учреждений  и  учреждений социальной  защиты  населения,  сотрудниками ГИБДД, ПДН.

 
Во время каникул  для младших школьников проходили  игровые программы разного  тематического характера: «Веселый светофор», «Отправляемся в поход», «Первоапрельская викторина» и мн. др. Для выпускников школ и дошкольных учреждений были проведены  выпускные вечера.

Работа культурно-досуговых учреждений района в основном охватывает все социальные и возрастные группы населения. Помимо детей и молодежи, работники учреждений культуры  привлекают пожилых людей, инвалидов. В поселениях по прежнему большим интересом пользуются массовые мероприятия «Сагаалган», «Масленичные гуляния», мероприятия ко Дню семьи, празднику весны «8 Марта», дню матери», новому  году и другие.
Приоритет работы сельских учреждений культуры – это решение задач духовно-нравственного, патриотического воспитания детей и молодежи, а именно: развитие чувства патриотизма, понятия ценности человеческой жизни, правильное представление об истории своей страны, уважение к предкам, усвоение моральных ценностей, формирование гражданского самосознания, воспитание достойного гражданина России. 

Показатели деятельности культурно-досуговых учреждений

	Наименование показателя
	2014 г.
	2015 г.

	Число культурно-досуговых учреждений
	8
	8

	Число клубных формирований
	47
	47

	     из них для детей до 14 лет
	37
	37

	Численность работников всего, чел.
	64
	64

	    из них:    специалистов культурно-досугового профиля
	15
	15

	                   с высшим образованием
	5
	5

	                   со средним специальным образованием
	24
	24

	Число учреждений, имеющих доступ в Интернет
	2
	2

	Общее число культурно-массовых мероприятий
	1 527
	1 531

	Число посетителей мероприятий на платной основе, чел.
	6 523
	6 534

	Число участников клубных формирований (чел.)
	1 254
	1 261


Основным показателем в сфере культуры является проведение культурно-массовых мероприятий. За прошедший год проведено 1 тысяча 531 мероприятие по различным направлениям деятельности, их них 29 районного значения с охватом 11 600 человек.
	№
	Наименование мероприятий



	1. 
	Проведение детских конкурсов «Дангина - 2015» , «Гэсэр - 2015», посвященных празднованию Сагаалган

	2. 
	Проведение мероприятия, посвященного Дню памяти воинов- интернационалистов

	3. 
	Фестиваль Салют Победы 14.02.25015г (выезд гор. Борзя)

	4. 
	Торжественное вручение медалей (Продуктовые наборы,цветы ветеранам и труженикам тыла )

	5. 
	Проведение торжественного мероприятия, посвященного весеннему призыву в ряды Российской Армии

	6. 
	"Всероссийский день призывника"

	7. 
	акция «Георгиевская лента»

	8. 
	Общерайонный субботник по благоустройству территорий к празднованию 70 летия Победы

	9. 
	С 1 по 9 мая посещение ветеранов и тружеников тыла на дому,  вручены продуктовые наборы, поздравление от Главы района

	10. 
	Эстафета Памяти на кубок газеты «Забайкалец»

	11. 
	всероссийская акция «Лес победы», высажено на территории муниципального района 1500 саженцев

	12. 
	Флешмоб «День Победы» 

	13. 
	Акция  Бессмертный полк, где  представлено около 200 фотографий участников Великой Отечественной войны.

	14. 
	Открытие фотодокументальной выставки «Забайкальский фронт. 70 лет Победы»

	15. 
	Проведение мероприятия, посвященного 70-ой годовщине окончания Великой отечественной войны выезд делегации в г.Хайлар

	16. 
	Проведение мероприятия по встрече делегации из г. Маньчжурии 9 мая 2015г.

	17. 
	Чествование ветеранов Великой Отечественной войны в связи с юбилейными днями рождения. (90,95,100 лет)

	18. 
	Проведение мероприятия, посвященного Дню пограничника

	19. 
	Проведение смотра художественной самодеятельности среди организаций Забайкальского района

	20. 
	Митинг, посвященный Дню памяти Забайкальцев, погибших при исполнении воинского и служебного долга

	21. 
	Проведение сельскохозяйственной ярмарки «Забайкальская сотка-2015».

	22. 
	Праздничные мероприятия, посвященные Дню села.

	23. 
	Оказание материальной помощи к Международному дню инвалидов 

	24. 
	День молодежи

	25. 
	Встреча китайской делегации «Великий чайный путь»

	26. 
	Вручение медали День семьи, любви и верности  

	27. 
	Молодежный фестиваль «Маршрутами будущего»

	28. 
	Факельная эстафета «Бег мира»

	29. 
	Проведение смотра художественной самодеятельности «Гуранёнок» Забайкальского района 


Проведен конкурс на лучший эскизный проект «Благоустройство площадок с выездным знаками (стелами) и малыми  архитектурными формами при въезде на территории муниципального района «Забайкальский район»». Победителем стала сотрудник редакции газеты «Забайкалец» - Галина Щербакова.
Проводились районные мероприятия, посвященные весеннему и осеннему призыву в ряды Вооруженных сил Российской армии. Всего с района призвано 26 человек. 
Информация, о работе учреждений культуры, проведенных мероприятиях печатаются в газетах «Забайкальское обозрение», «Забайкалец» и на официальном сайте муниципального района «Забайкальский район», «Забайкалье +».  

Физическая культура
Основные задачи Комплексной программы в области развития физической культуры и спорта: 

- привлечение специалистов и тренеров на работу;  

- укрепление материально-технической, научно-методической и кадровой базы для развития спорта; 

- формирование устойчивой потребности в здоровом образе жизни;
- улучшение здоровья населения за счет привлечения к систематическим занятиям спортом.
Физическая культура и спорт являются важнейшими средствами укрепления здоровья населения, профилактики в молодежной среде правонарушений, преступности и распространения наркомании. Понимание этой важной задачи обуславливает многообразие направлений и форм работы по развитию физической культуры и спорта в муниципальном районе «Забайкальский район». За последние годы в сфере физической культуры и спорта наметились позитивные изменения. Предпринимаются меры в плане привлечения внимания населения к укреплению своего здоровья. 
         В целях создания условий для укрепления здоровья населения, развития инфраструктуры спорта, популяризации массового спорта, приобщения населения к регулярным занятиям физической культурой и спортом в муниципальном районе «Забайкальский район» в 2015 году принята муниципальная программа "Развитие физической культуры и спорта в муниципальном районе «Забайкальский район" на 2016-2020 годы». 

В 2015 году увеличилось количество постоянно занимающихся физической культурой и спортом до 2045 человек (в 2014 году - 1974 человека). Процент занимающихся относительно общей численности населения района составил предварительно  9,5 % (в 2014 году - 9,2 %). Из общего числа занимающихся: в дошкольных учреждениях 58 человек, учащихся общеобразовательных школ - 928, воспитанников учреждений дополнительного образования детей -143, в организациях и на предприятиях - 464, в других учреждениях - 402,  в том числе женщин 836, жителей сельской местности - 652, работающих - 843.


На 1 января 2016 года в районе насчитывается 53 спортивных сооружения, из них: спортивных залов 10 (2356 кв.м.), плоскостных сооружений - 21 (3 футбольных поля, одно с искусственным покрытием) площадь плоскостных сооружений составила 25890 квадратных метров, 1 плавательный бассейн (99 кв.м.), других спортивных сооружений - 21. Количество спортивных сооружений уменьшилось по сравнению с 2014 годом на 21 , за счет игровых площадок в дошкольных учреждениях, которые ранее учитывались как спортивные. 

11 июня 2015 года на футбольное поле с искусственным покрытием был получен сертификат соответствия, выданный Автономной некоммерческой организацией «Центр содействия развитию физической культуры и спорта» в системе добровольной сертификации в области физической культуры и спорта «Спорт-Стандарт», затраты из районного бюджета составили 198,0 тыс.рублей. В октябре 2015 года в Министерство физической культуры Российской Федерации были направлены необходимые материалы для включения во Всероссийский реестр объектов спорта объекта «Поле с искусственным покрытием» (ответ не поступил).
В 2015 году Администрацией муниципального района вместе с общественниками была построена хоккейная коробка в сельском поселении «Черно-Озерское», жителям села вручено 10 пар хоккейных коньков. В 2016 году также планируется строительство хоккейных коробок в ряде поселений района.
В 2015 году всего было проведено 37 районных физкультурно-спортивных мероприятий (в 2014 - 12), спортсмены и команды района приняли участие в 20 краевых и межрайонных спортивных соревнованиях.

Проводились Чемпионаты и первенства по баскетболу, волейболу, футболу, настольному теннису, шахматам и другим видам спорта. Самыми массовыми мероприятиями традиционно являются: Спартакиада «Сагаалган»; Спартакиада, посвященная празднованию Дня молодежи; спартакиада допризывной молодежи; муниципальный этап всероссийских соревнований «Президентские игры; краевая спартакиада школьников; краевые соревнования по футболу, шахматам и хоккею на валенках в рамках губернаторского проекта «Спорт для всех»; районные футбольные турниры в трех возрастных группах под девизом «Спорт против наркотиков»; легкоатлетическая эстафета на призы районной газеты «Забайкалец». Наиболее активно в районных мероприятиях принимают участие команды Службы в селе Даурия ПУ ФСБ России по Забайкальскому краю, Читинской таможни, Забайкальской центральной районной больницы, сельских поселений Билитуйское, Даурское и Абагайтуйское, команда железнодорожников «Локомотив», а также команды общеобразовательных школ Забайкальского района.
Приоритетным направлением работы в сфере физической культуры и спорта является развитие детско-юношеского и школьного спорта, укрепление здоровья и повышение уровня физической подготовленности детей. Сегодняшние воспитанники отделений спортивных школ и школьных спортивных секций через некоторое время войдут в ряды взрослых физкультурников и спортсменов района, станут активными приверженцами здорового образа жизни.
В 2015 году проведено районных спортивных соревнований среди учащихся общеобразовательных школ - 21. Администрацией района принимались меры для привлечения всех школ района к участию в физкультурно-спортивных мероприятиях. На основе анализа результатов выступлений в районных и краевых мероприятиях, отмечается рост физической подготовленности школьников по сравнению с 2013-2014 годом, заметно поднялся уровень подготовки в игровых видах спорта, легкой атлетике, шахматах, настольном теннисе и других видах, возросла конкуренция среди спортивных команд общеобразовательных школ.   По итогам 2014-2015 учебного года победителями конкурса на лучшую организацию физкультурно-спортивной работы в общеобразовательных школах стали: среди средних школ - МАОУ СОШ №1 пгт. Забайкальск; среди основных школ - Харанорская ООШ, поощрение учреждениям составило по 6,0 тыс.рублей за счет средств районного бюджета.
Школьные команды достойно представляют район в межмуниципальных и краевых спортивных мероприятиях. Осенью 2015 года сборная района, состоящая из учащихся Даурской и Забайкальских средних школ №1 и №2, победила в зональном этапе и заняла второе место в финальных соревнованиях краевой спартакиады школьников по легкой атлетике. Достойно выступили сборная юношей Даурской средней школы (3 место) и девушек Забайкальской школы №1 (2 место) в дивизионном этапе всероссийских соревнований по «КЭС-баскет», районная команда учеников  второй год подряд становится серебряным призером соревнований по строевой подготовке финального этапа спартакиады допризывной молодежи Забайкальского края.
 Показывают высокие результаты, становятся победителями и призерами краевых первенств и турниров:

 
- воспитанницы отделения художественной гимнастики детско-юношеской спортивной школы (тренер - Гуренкова Евгения Валентиновна); 

- воспитанники отделений бокса (тренер Жалсанов Сергей Раднабазарович) и вольной борьбы (тренеры Жаргалов Батор Цыгмитжапович и Пасько Егор Сергеевич).
Увеличивается количество краевых и межрайонных мероприятий, проведение которых организовывается на территории Забайкальского района, это – открытые юношеские турниры по каратэ и боксу, межрайонный турнир на Кубок Главы Забайкальского района по волейболу среди мужских команд. В 2015 году в Забайкальске проведен краевой турнир по пауэрлифтингу (силовому троеборью), участие приняли 78 спортсменов из г.Читы, г.Краснокаменска, пгт.Забайкальска, г.Чернышевска, г. Борзи.

Работниками Администрации района активно ведется пропаганда физической культуры и спорта. Практически каждое физкультурно-спортивное мероприятие освещается в средствах массовой информации. Публикуются статьи о достижениях спортсменов, проводится конкурс на звание «Лучший спортсмен района», «Самая спортивная школа района», поощряются специалисты в сфере физической культуры и спорта, тренеры-общественники и активисты физкультурного движения.
Лучшими спортсменами муниципального района «Забайкальский район» по итогам 2015 года признаны:

- мастер спорта России по боксу Добрынин Александр Витальевич;

- мастер спорта России по вольной борьбе Пасько Егор Сергеевич;

- кандидат в мастера спорта России по художественной гимнастике Тохтуева Анастасия Сергеевна;

- мастер спорта WPC по пауэрлифтингу Солоненко Олег Анатольевич.

На проведение мероприятий в сфере физической культуры и спорта  в 2015 году из районного бюджета выделено 464,8 тыс.рублей.
Сельское хозяйство

Основными задачами Комплексной программы в части  развития сельского хозяйства являются:   

- обеспечение реализации на территории района Государственной программы развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия, предусматривающей ускоренное развитие животноводства и стимулирование развития малых форм хозяйствования в агропромышленном комплексе, 

- повышение доступности для сельскохозяйственных товаропроизводителей рынка производственных ресурсов (земельных, финансовых, материально-технических и т.д.), 

- формирование устойчивого агропромышленного производства, насыщение рынка продовольствием. 

Основные цели Государственной программы развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия реализуются через:

- устойчивое развитие сельских территорий, повышение занятости и уровня жизни сельского  населения; 

- повышение конкурентоспособности российской  сельскохозяйственной продукции на основе финансовой устойчивости и модернизации сельского хозяйства, а также на основе ускоренного развития приоритетных подотраслей сельского хозяйства;

- сохранение и воспроизводство используемых в сельскохозяйственном производстве земельных и других природных ресурсов.

В структуре направлений экономики важная роль принадлежит аграрному сектору и от его развития во многом зависит положение дел в целом в отраслях и сферах муниципального образования.

Производством сельскохозяйственной продукции в районе  занимаются сельхозорганизации, крестьянские (фермерские) хозяйства, индивидуальные предприниматели и категория личных подсобных хозяйств.

В настоящее время в районе осуществляют свою деятельность 6 сельскохозяйственных организаций (ООО, ПСК, СХПК), 25 крестьянско-фермерских хозяйств и индивидуальных предпринимателей, 1 тыс. 255 личных подсобных хозяйств. 

Число прибыльных сельхозорганизаций составляет 6 единиц (всего 6 сельхозорганизаций) или 100%. Прибыль организаций (344 тысячи рублей) складывается за счет списания реструктурированной задолженности и получения государственной поддержки. На 1 января 2016 года в сельхозорганизациях числится 74 работника.

         Продукция сельского хозяйства во всех категориях хозяйств составила  463,4 млн. рублей, в том числе: растениеводство – 66,0 млн. рублей, животноводство – 397,4 млн. рублей.

           Из общего объема: продукция сельхозорганизаций – 13,6 %, КФХ и ИП – 23 %, ЛПХ – 63,4 %.

Животноводство

По состоянию на 1 января 2016 года в хозяйствах всех категорий поголовье крупного рогатого скота составило 14 167 головы (104,2% к уровню 2014 года), в т.ч. коров – 5 473 головы (104,5 % к уровню 2014 года).

         Произведено:

- молока в хозяйствах всех категорий 8879,0 тонн или 100,7 % к уровню прошлого года; 

- скота и птицы на убой (в живом весе) 1900,2 тонны или 102,4 % к уровню прошлого года;

- яиц 964,5 тыс.штук или 109,1 % к уровню 2014 года.

 На предстоящую зимовку скота всеми категориями хозяйств заготовлено 36429 тонн сена, или 100% от плана, в том числе на реализацию заготовлено 5,2%. Сельскохозяйственные предприятия, в том числе КФХ и ИП заготовили 11486 тонн при плане 8137 тонн (141%).
На одну условную голову заготовлено 11,3 центнеров кормовых единиц, отдельные хозяйства до 23 центнеров кормовых единиц (в 2014 году 13,7 центнеров кормовых единиц).


Для проведения зимовки скота, надлежащего содержания сельскохозяйственных животных подготовлена 61 животноводческая стоянка, 53 единицы из которых принадлежит сельскохозяйственным предприятиям.


На 01.01.2016 года прочипировано 1148 голов, из них 1071 – КРС, пробирковано 10890 голов, из них 3890 - КРС.
        Улучшение породных и продуктивных качеств скота, осуществляется методом промышленного скрещивания и методом искусственного осеменения.

Удельный вес племенных животных в общем объеме поголовья КРС составил 2,7 % (377 голов). Мясные породы герефордской, герефордской канадской селекции, казахской белоголовой, абердин - ангусской, галловейской, калмыцкой. За  2015 года приобретено 32 головы племенных животных мясной  герефордской породы крупного рогатого скота канадской селекции. Поголовье овец представлено разведением тонкорунной породы и мясной эдильбаевской.

      Улучшение породных и продуктивных качеств скота методом искусственного осеменения коров, наиболее активно проводилось в сельских поселениях: Черноозерское, Красновеликанское, Даурское, Степное и Билитуйское. 

От искусственного осеменения в 2015 году получено 486 телят.
По состоянию на 1 января 2016 года в хозяйствах всех категорий поголовье овец и коз составило 12632 головы  или 92,2 % к уровню  2014 года (13694 головы).  

В подотрасли овцеводства имеются производители тонкорунной и эдильбаевской пород, в количестве  63 головы высокопродуктивных производителей.
Выход ягнят на 100 овцематок составил 75%, в отдельных хозяйствах от 80% до 105%.

       Круглогодичный внеплановый забой и реализация овец неизбежно приводят к снижению численности их поголовья, тем более что приоритет     государственной поддержки был направлен в пользу скотоводства, что ориентировало сельхозтоваропроизводителей на сохранение и опережающее увеличение численности более субсидируемого крупного рогатого скота. В подотрасли овцеводства поддержка направлена на содержание маточного поголовья и на производство и реализацию 1 килограмма шерстного волокна.
По состоянию на 1 января 2016 года в хозяйствах всех категорий поголовье свиней составило – 1655 голов (135,8%) (2014 год – 1219 голов).
Поголовье в основном сосредоточено на базе личных подсобных хозяйств. Производство свинины, в данной категории хозяйств, не требует значительных финансовых вложений на строительство капитальных сооружений и технологически более доступно.


Поголовье птицы на 01.01.2016 года составило 10601 голов или 101,6 % к уровню прошлой даты.


В рамках Государственной программы развития сельского хозяйства в отрасли животноводства всеми категориями хозяйств получено государственной поддержки 6,5 миллионов рублей или 39,8% от общей суммы субсидий по району.


Господдержка в виде субсидий была направлена на: 

- поддержку табунного коневодства;

- поддержку овцеводства;

- субсидии по ЧС;

- субсидии на приобретение техники и оборудования;

- субсидии по КДЦП «Развитие мясного скотоводства»;

- на борьбу с волками;

- возмещение потерь владельцам заболевших животных КРС с положительной реакцией на бруцеллез.

Субсидии на возмещение части затрат на уплату процентов (кредиты ЛПХ) составили 2,8 % или 161,1 тысячу рублей к общей сумме государственной поддержки по району.


В 2015 году на животноводческой стоянке Ковалевой Ирины Сергеевны, в результате лабораторного исследования патологического материала на бешенство, был получен положительный  - результат, наложены ограничительные мероприятия (карантин) постановлением Губернатора Забайкальского края № 32 от 03.04.15 г..

 
30 марта 2015 года на заседании комиссии по чрезвычайным ситуациям, было принято решение о выделении финансовых средств из бюджета района, в сумме 75354 рубля, на приобретение вакцины для вакцинации сельскохозяйственных животных, находящихся в угрожаемой зоне.  Данное решение позволило предотвратить распространение и ликвидировать очаг заболевания животных в соответствии ветеринарными правилами. Ограничения были сняты постановлением Губернатора Забайкальского края № 60 от  15.11.15 г.


В сельском поселении «Степное» на стоянке Еремеева С.П. и СХПК «Степной» на стоянке Дармаева А.Ц. были выявлены положительно реагирующие на бруцеллез  скот.  На хозяйства Приказами  Государственной ветеринарной службы Забайкальского края были введены ограничительные мероприятия. Проведен комплекс мероприятий по предотвращению распространения бруцеллеза. Больной скот был сдан на мясокомбинат. Заключительные оздоровительные мероприятия были сорваны по причине отказа  предоставления животных  Дармаевым А.Ц.. 
Растениеводство

Площадь фактически используемых земель сельхозназначения  составляет 254391 га, в том числе по категориям всех форм собственности: пашня - 6196 га, в обороте - 2923 га или 47,2 % от общей площади пашни, залежь - 19474 га, сенокосы - 51082, пастбища -177609 га. 

Для граждан, занимающихся сенокошением и выпасом скота всего земель сельхозназначения – 59052 га, в т. ч. залежи - 90 га, сенокосов - 9763 га, пастбищ -49169 га.
    
В 2015 году посевная площадь сельскохозяйственных культур в сельхозпредприятиях Забайкальского района, в том числе КФХ и ИП, составила 1947,6 га. Зерновые - 1942 га. к уровню прошлого года -117 %, овощи - 1,6 га., к уровню прошлого года -32 %, картофель - 4 га., к уровню прошлого года – 160%.
В соответствии с Соглашением Министерства сельского хозяйства и продовольствия Забайкальского края и растениеводческими хозяйствами Забайкальского района целевые показатели по посевным площадям зерновых культур выполнены на 117 %. Посев культур был произведен кондиционными семенами, всего было приобретено 260 тонн семенного материала, в том числе пшеницы - 54 тонны, овса -172 тонны, ячменя -34 тонны. Собственных кондиционных семян сельскохозяйственных культур пошло под посев 90 тонн (СХПК «Степной»). Посевные площади по зерновым культурам занимающиеся растениеводством хозяйства, увеличили на 282 га. к уровню прошлого года.
В разрезе хозяйств, к уровню прошлого года:

	№
п/п
	Наименование
хозяйства
	Посевная площадь, га.
	Низкопродуктивная пашня (пары), га.

	
	
	2015 г.
	2014 г.
%
	2015 к 2014,%
	2015 г.
	2014 г.
%
	2015 к 2014,%

	1.
	СХПК «Степной»
	500
	500
	100
	200
	230
	87

	2.
	ООО «Черноозёрское»
	380
	320
	119
	300
	200
	120

	3.
	ИП ГКФХ Доржицыренов
Д.Б.
	462
	340
	136
	200
	200
	100

	4.
	ИП ГКФХ Баженов Ю.В.
	460
	400
	115
	—
	—
	—

	5.
	ИП Мелентьев В.Н.
	140
	100
	140
	50
	—
	100

	Итого
	1942
	1660
	117
	750
	630
	119


Площадь подъема чистых паров под посев 2016 года при плане 600 га, подняли 750 га.
Культуртехнические работы (подъем залежных земель) планировали провести на площади 570 га., освоили 225 га. или 39,5 % от плана. 
Сдерживающим фактором проведения посевной кампании по- прежнему является высокая стоимость ГСМ. Средняя цена реализации дизельного топлива в текущем году составляла 42800 рублей за тонну, за аналогичный период 2014 года цена на ДТ составляла 38550 рублей. Рост цены составил 9,9 %. Средняя цена на автобензин составила 39875 рублей за тонну, в 2014 году цена была в пределах 36250 рублей за тонну. Увеличение цены к уровню прошлого года составило 10 %.
При имеющемся тракторном парке, как по качественному, так и по количественному составу растениеводы смогли обеспечить нормальный технологический процесс сельскохозяйственного производства и провели посевную в агротехнические сроки. Однако в результате атмосферной и почвенной засухи, на площади 1899 га. сельскохозяйственные культуры погибли. Сумма фактического ущерба по зерновым составила 12 556,3 тыс. рублей. 
В отрасли растениеводства за 2015 год получено 11,3 миллиона рублей или 63,5 % от общей суммы субсидий по району.

Государственная поддержка в форме субсидий была направлена на:

- поддержку производства продукции растениеводства на низкопродуктивной пашне (на пары);

- субсидии на несвязанную поддержку (на 1 га посевной площади);

- субсидии по ЧС;

- на проведение культуртехнических работ (подъем залежей).


Всего за 2015 год сельхозтоваропроизводителями Забайкальского района получено с бюджетов всех уровней 17,8 млн. рублей, в том числе с федерального бюджета 12,4млн. рублей или 69,6 % с краевого 5,1 млн. рублей или 28,6 %, с муниципального 0, 35 млн. рублей или 1,9 %. В 2014 году было получено 6,8 млн. рублей с бюджетов всех уровней.


В разрезе по категориям хозяйств получено государственной поддержки в виде субсидий: 

Сельхозорганизации-5,7 млн. рублей или 32 % от общей суммы господдержки:
– КФХ и ИП - 10,8 млн. рублей или 60,6%;
- ЛПХ - 1,30 млн. рублей или 7,4 %.

За период 2015 года сельскохозяйственными предприятиями Забайкальского района было приобретено 5 единиц сельскохозяйственной техники:

- погрузчик ПКУ-0,8 для МТЗ усиленный «Технорай»;

- грабли - ворошилки валкообразователи ГВВ со средним колесом;

- опрыскиватель штанговый навесной «Заря» - ОН 300-09-01Ф;

- трактор SF-504;

- погрузчик универсальный ПКУ-0,8; 
Также сельхозорганизациями были приобретены семена I  репродукции (ячмень «Ача») в количестве 34 тонн;  солнечная станция «Фермер 4 квт»; 32 головы КРС племенных животных герефордской породы канадской селекции.

Развитие отраслей агропромышленного комплекса в большей степени зависит от природно – климатических, трудовых,  земельно – ресурсных и иных условий.  

Итоги  погашения реструктуризированной задолженности второго этапа 

	№ п/п
	
	Всего
	СХПК «Степной»
	ООО «Черноозерское»
	ПСК «Абагайтуй»
	ПСК «Красный Великан»

	1.
	Сумма задолженности на 01.01.2012
	2760,2
	1249,9
	546,4
	255,7
	707,9

	2.
	Погашено в 2012-2015гг
	1575,7
	781,2
	192,1
	159,8
	442,4

	3.
	Списано в 2012-2015гг
	939,6
	468,7
	109,5
	95,9
	265,4

	4.
	Сумма задолженности на 31.12.2015г
	244,8
	0
	244,8
	0
	0


Повышение финансовой устойчивости сельскохозяйственных организаций осуществляется за счет:
 - сохранения специального режима налогообложения сельскохозяйственного производства в соответствии с Налоговым кодексом Российской Федерации;

 - в целях оздоровления финансового состояния сельскохозяйственных организаций муниципального района «Забайкальский район», подписаны Соглашения второго этапа реструктуризации задолженности по бюджетным кредитам сельскохозяйственных предприятий всех форм собственности в районный бюджет муниципального района «Забайкальский район» на сумму 2760,2 тыс.рублей. ПСК «Дружба», ПСК «Красный Великан», ПСК «Абагайтуйский», В 2013-2014 гг. выполнили условия Соглашения на 100%. СХПК «Степное» в 2015 году в полном объеме  выполнили условия реструктуризации и сегодня, долг перед муниципальным бюджетом, остается у одного хозяйства - ООО «Черноозерское» в сумме 244,8 тыс.рублей, которое в 2016 году планирует закрыть кредитный займ.
Перерабатывающая промышленность


В составе обрабатывающих производств  произведено 563,6 тонны хлеба, хлебобулочных и  кондитерских изделий на 23 млн.рублей. Основными производителями хлеба и хлебобулочных изделий остаются Забайкальское РайПО, ИП Данилова, ИП Элизбарян, ИП Касумов, СХПК «Степной», кондитерских изделий – ИП Данилова.  Произведено 25,3 тонн пищевых полуфабрикатов на сумму 4,8 млн.рублей (основные производители Забайкальское РайПО, ООО «Даурия», ИП Крупович Е.Л., ИП Намжилова И., ИП ГКФХ Бронников Ю.В.) 
Перерабатывающая промышленность набирает свои обороты, на прилавках Забайкальска появляется продукция собственного производства. Отдельные хозяйства осуществляют свою производственную деятельность по принципу замкнутой экономической цепочки «производство-переработка-прилавок».
 ИП 
ГКФХ Бронников Ю.В. обеспечивает мясными полуфабрикатами бюджетные организации: Служба в Селе Даурия, детские сады «Журавушка», «Сказка», «Родничок». ПСК «Дружба» обеспечивает мясом детские сады «Гармония», «Сказка», «Росинка», «Солнышко».
На уровне Забайкальского края, по результатам Трудового соперничества,  по итогам заготовки кормов на 1 условную голову ИП Мелентьев В.Н. занял II  место (премия в сумме 150, 0 тысяч рублей). ИП Данилова М.Г. заняла 1 место в номинации «Самая высокая культура производства» (премия 20,0 тысяч рублей) и в номинации стажистов - руководителей директор ООО «Черноозерское» Маргиев В. Л.. вышел одним из победителей. Все руководители были отмечены Благодарственными письмами и Дипломами Министерства сельского хозяйства и продовольствия Забайкальского края.
Для работников АПК, в том числе перерабатывающей промышленности за период 2015 года проведены торжественные, праздничные мероприятия, конкурсы, обучающие семинары, оказаны консультационных услуг. 

           В сентябре 2015 года прошло праздничное мероприятие «Золотая сотка- 2015» с проведением ярмарки-распродажи, в которой участвовали сельхозтоваропроизводители Забайкальского района.
           В ноябре 2015 года для работников агропромышленного комплекса проведено торжественное праздничное мероприятие, посвященное Дню работника сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности. За достойный вклад в развитие сельского хозяйства Забайкальского района, края, высокие производственные показатели в отрасли животноводства, растениеводства, перерабатывающей промышленности, 46 агропромышленников были отмечены Благодарственными письмами и ценными подарками Главы муниципального района, 5 человек – Почетными грамотами Министерства сельского хозяйства и продовольствия Забайкальского края. Всего приняли участие 112 агропромышленников Забайкальского района. 
Для реализации сельскохозяйственной продукции сельхозтоваропроизводителями Забайкальского района, перерабатывающими предприятиями проведено 8 сельскохозяйственных ярмарок-распродаж.


 Реализовано продукции в объеме 20,5 тонн (мясо говядины, конины, свинины, птицы, кроликов, а также плодовоовощная продукция), на сумму 4,2 млн. рублей.

Предпринимательство 
Развитие потребительского рынка ориентировано на наиболее полное удовлетворение спроса населения на потребительские товары и услуги и направлено на выполнение основной цели – повышение благосостояния жизни населения. 

По состоянию на 31.12.2015 г. на потребительском рынке муниципального района  функционируют и обеспечивают район продовольственными и непродовольственными товарами 276 предприятий различных форм собственности из них:

- предприятий оптовой торговли – 1, в т.ч. продовольственными товарами –1; 

 - предприятий розничной торговли - 188, в т.ч. продовольственными товарами - 119; 

- предприятий общественного питания - 36 на 1171 посадочное место; 

- предприятий по оказанию услуг - 51. 

Объем оборота розничной торговли в 2015 году составил 2049,1 млн. рублей. 

На одного жителя района в течение года продано товаров на сумму 95,6 тыс. рублей в год. 

Оборот общественного питания в 2015 году составил 120,7 млн. рублей.

В 2015 году объем платных услуг населению составил 728,9 млн. рублей. В расчете на одного нашего жителя объем платных услуг составил 34,03 тыс. рублей. 

Основные задачи в области поддержки и развития малого предпринимательства: 

- совершенствование инфраструктуры поддержки малого бизнеса на муниципальном уровне; 

- совершенствование нормативной правовой базы; 

- содействие увеличению доли малого предпринимательства в общем объеме производства продукции.

  В рамках МП «Развитие малого и среднего предпринимательства в муниципальном районе «Забайкальский район» на 2013-2015 годы»:

1) рассмотрено 6 бизнес- планов, одобрено и профинансировано 3 проекта на сумму 211,95 тыс. рублей из краевого бюджета;
2) проведены конкурсы:

-  «Лучшее содержание прилегающей территории» в муниципальном районе «Забайкальский район» - первое место ИП Сюй Л.Е. комплекс «Золотой Лотос», второе место поделили ИП Лихачева С.А. магазин «Николь» и ИП Байрамов А.С.о. магазин «Успех»; третье место ИП Михайлова О.В. магазин «Орхидея»; четвертое  место ИП Хорошулина В.А. магазин «Элита-флора»;
- «Презентация о малом (среднем) предприятии» на территории муниципального района «Забайкальский район» - первое место поделили  ИП Крупович Е.Л. и Забайкальское РайПО; второе место – ИП Ревягина Н.И. магазин «Презент»; третье место – ООО «Надежда» Матвеева С.В.;
-  Грант для социально – ответственных предприятий на территории муниципального района «Забайкальский район» - первое место в конкурсе занял ИП ГКФХ Доржицыренов Д.Б., второе место – Забайкальское РайПО, третье место – ИП Сюй Л.Е.. Суммы гранта составили  20,0 тыс. руб., 15 тыс. руб. и 10,0 тыс.рублей соответственно;
-  Конкурс по определению администратора ярмарок на территории муниципального района «Забайкальский район» - победителем стало общество с ограниченной ответственностью «Велес».

Всего из бюджета муниципального района "Забайкальский район" в рамках программы израсходовано 84,0 тыс.рублей.

В 2015 году информационно-консультационная поддержка оказана  268-ми субъектам  малого и среднего предпринимательства.

Для наиболее полного информирования населения на официальном сайте муниципального района «Забайкальский район» ведется раздел «Развитие предпринимательства», за 2015 год размещено 11 объявлений о конкурсах, об обучении индивидуальных предпринимателей, о проведении семинаров и т.д.

        
26 мая 2015 года проведен «День предпринимателя Забайкальского района». Были вручены «Поздравительные адреса» наиболее активным предпринимателям района, организованы музыкальные поздравления.
     
В Администрации муниципальный район "Забайкальский район" создано представительство организаций инфраструктуры поддержки предпринимательства, в связи с чем в 2014 году заключено соглашение о совместной деятельности (сотрудничестве) с Фондом поддержки малого предпринимательства Забайкальского края и Гарантийным фондом Забайкальского края. В 2015 году заключено соглашение о взаимодействии с ЗабИнвестФондом.
 
По итогам 2015 года привлечено 3,02 млн. рублей из фонда поддержки предпринимательства, а также выдан займ на сумму 350 тыс. рублей ЗабИнвестФондом. По сравнению с 2014 годом привлечение заемных средств возросло в 2 раза.


В сфере экономики
Основная цель социально-экономического  развития района – это создание условий для устойчивого роста экономики. Для достижения этой цели Администрацией муниципального района  решаются такие задачи как: 
- создание условий для активизации привлечения частных инвестиций в экономику муниципального района «Забайкальский район»;

- стимулирование развития малого и среднего предпринимательства и потребительского рынка;

- повышение эффективности государственного и муниципального управления, стратегического прогнозирования и планирования  муниципального района «Забайкальский район»;

- развитие  международного сотрудничества, межрегиональных связей и внешнеэкономической деятельности;

- создание благоприятных условий для устойчивого развития сферы внутреннего и въездного туризма.

Программирование и прогнозирование
В соответствии с Федеральным законом № 115-ФЗ от 20.07.1995 г., № 322-ЗЗК от 22.12.2009 г., № 295-ЗЗК от 10.12.2009 г., модельным положением о порядке разработки, принятии реализации комплексной программы социально-экономического развития, решением Совета муниципального района «Забайкальский район» от 25.02.2011 г. № 173 утверждена комплексная программа социально-экономического развития муниципального района «Забайкальский район» на 2011-2020 годы. В целях реализации Комплексной программы ежегодно разрабатываются и утверждаются решениями Совета муниципального района "Забайкальский район" планы и отчеты по реализации мероприятий.

В целях реализации Федерального закона от 20.07.1995г. №115-ФЗ "О государственном прогнозировании и программах социально-экономического развития Российской Федерации", постановлением Администрации муниципального района "Забайкальский район"  от  23.04.2014 года № 418 "Об утверждении порядка разработки прогноза социально-экономического развития муниципального района "Забайкальский район", прогноз социально-экономического развития на 2015 год и плановый период до 2018 года разработан на основе представленных органами местного самоуправления поселений, учреждениями, организациями различных форм собственности материалов и информации с учетом сценарных условий социально-экономического развития Российской Федерации и Забайкальского края. Согласование основных показателей социально-экономического развития проходило 04.06.2015 года в Министерстве экономического развития Забайкальского края. Согласованный прогноз представлен в Комитет по финансам муниципального района "Забайкальский район" для обоснования параметров бюджета на очередной год и плановый период.
Между Администрацией муниципального района "Забайкальский район" и Правительством Забайкальского края  заключено соглашение о комплексном социально-экономическом развитии муниципального района в 2011 году и на период до 2015 года. Мониторинг выполнения показателей  социально-экономического развития района проводился ежеквартально, а по итогам года в Министерство экономического развития Забайкальского направляется сводный доклад. 

Эффективность деятельности органом местного самоуправления

Ежегодный доклад Главы муниципального района "Забайкальский район" о достигнутых значениях показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления муниципального района за отчетный год и их планируемых значениях на 3-летний период разрабатывался в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 28.04.2008 года № 607 "Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов", Распоряжением Правительства Забайкальского края от 26.02.2013 года № 85-р. В составе Доклада проводился анализ 40 основных показателей и их планирование на трехлетний период, а также перечень мер по повышению эффективности деятельности органов местного самоуправления в сфере образования, культуры, муниципального управления, жилищно-коммунального хозяйства, экономического развития, предпринимательской деятельности и т.д.  Доклад был представлен в МЭР ЗК своевременно и размещен в информационно-телекоммуникационной сети Интернет в срок до 1 мая, согласно Указу Президента РФ.

В соответствии с распоряжением Правительства Забайкальского края от 25.08.2015 года № 473-р «О выделении в 2015 году муниципальным районам и городским округам дотаций на поощрение достижения наилучших показателей деятельности органов местного самоуправления муниципальных районов (городских округов) Забайкальского края» муниципальному району "Забайкальский район"  за 2014 год, за счет средств краевого бюджета выделена дотация в сумме 472,5 тыс.рублей в качестве поощрения за достижение наилучших показателей деятельности органов местного самоуправления муниципальных районов (городских округов) - первое место в своей подгруппе.

Итоги оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления муниципальных образований Забайкальского края за 2014 год 

	№ п/п
	Наименование городского округа, муниципального района
	комплексный уровень эффективности
	рейтинг

	I группа
	

	1
	Город Чита
	0,488
	3

	2
	Город Петровск-Забайкальский 
	0,446
	6

	3
	Город Краснокаменск и Краснокаменский район
	0,474
	4

	4
	Забайкальский район
	0,512
	1

	5
	Каларский район
	0,400
	8

	6
	Карымский район
	0,445
	7

	7
	Могочинский район
	0,496
	2

	8
	Читинский район
	0,473
	5

	9
	Шилкинский район
	0,388
	9


Стратегическое планирование
В целях реализации федерального закона от 28.06.2014 года «О стратегическом планировании в Российской Федерации» разработан и утвержден перечень документов стратегического планирования, принимаемых на уровне муниципального района. Утверждены необходимые нормативные акты, определяющие порядок разработки и корректировки документов стратегического планирования, а также осуществления мониторинга и контроля реализации. 
 В рамках внедрения программно-целевого принципа формирования бюджета в деятельность органов местного самоуправления отраслевыми (структурными) подразделениями Администрации муниципального района "Забайкальский район" в 2015 году разработаны и утверждены муниципальные программы на период 2016 – 2020 годы. На все программы составлены заключения финансово-экономической экспертизы Контрольно-ревизионной комиссией муниципального района "Забайкальский район", Комитетом по финансам муниципального района "Забайкальский район", Управлением экономического развития Администрации муниципального района "Забайкальский район". Программы приняты в рамках полномочий органов местного самоуправления, предусмотренных Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и соответствуют стратегическим направлениям развития Комплексной программы социально-экономического развития муниципального района "Забайкальский район".
Одним из основных факторов развития экономического потенциала и социально–экономического развития муниципального района «Забайкальский район» в целом является привлечение инвестиций. В современных условиях, учитывая ограниченность бюджетных средств и проводимую более жесткую политику в области формирования расходов бюджетов, как на муниципальном, так и на региональном уровнях, объемы вложений инвестиций в основной капитал и, как следствие, социально–экономическое развитие района находятся в зависимости от привлечения частных инвестиций. Масштабы привлечения частных инвестиций во многом определяются инвестиционной привлекательностью района, в связи с этим огромное значение имеет формирование эффективной муниципальной инвестиционной политики.

Постановлением Администрации муниципального района «Забайкальский район» утвержден комплекс  мер по привлечению и наращиванию налогового потенциала в муниципальном районе «Забайкальский район» на 2015 год.

Забайкальский район обладает значительными возможностями для реализации крупных инвестиционных проектов в сфере строительства транспортно - логистических комплексов, предприятий промышленного и сельского – хозяйственного сектора, развитие туристической и рекреационной инфраструктуры способствующие развитию приграничных торгово-экономических отношений.

На официальном сайте муниципального района «Забайкальский район» и на официальном сайте Министерства экономического развития Забайкальского края размещен инвестиционный паспорт района, где описана важная для инвесторов информация (в т.ч. перечень инвестиционных проектов, реализуемых и планируемых к реализации на территории района, база данных свободных производственных площадей, земельных участков).
Объем инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования составил 1118,02 млн.руб., в т.ч. 36,9 млн.руб.  -  бюджетные инвестиции муниципального района "Забайкальский район";  334,0 млн.рублей – ОАО «РЖД»; 177 млн. рублей – ОАО «МРСК –Сибири» - (реконструкция ПС 110/10 кВ Даурия с расширением ОРУ-110кВ (ЮХ), организация резервного канала связи на ПС 110 кВ Забайкальск, строительство 4-х ВЛ 6-10-0,4кВ, КЛ 6-10-0,4кВ, ТП6-10/0,4кВ); реконструкция  автомобильной дороги  Краснокаменск – Мациевская регионального значения на участке км 64+000 – км 74+000 (по государственному контракту № 2015.245.202 от 08.07.2015) на сумму 96,8 млн. рублей, ремонт автодороги А-350 Чита – Забайкальск до границы с КНР км 420+000 – км 430+000 (1-й этап по государственному контракту № 47/15-Фкрд)  на сумму 451,8 млн.рублей. Привлечено инвестиций субъектами малого и среднего предпринимательства в размере 21,5 млн.рублей. 
 Объем инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования  на душу населения  составил 52,2 тыс.рублей.  

В сфере международного сотрудничества

Традиционные международные мероприятия:

- г. Маньчжурия, где школьники и ветераны возлагают цветы в парке к памятнику Советским солдатам, освобождавших Китай;

        - г. Хайлар, где ветераны Второй Мировой Войны посещают братские могилы, возлагают цветы;


- соревнования по художественной гимнастике на призы Главы муниципального района Забайкальский район и Мэра г. Маньчжурия;

- праздник «Льда и снега»..


За прошедший год был проведен ряд встреч с Народным правительством  г. Маньчжурия. 

            Секретарь горкома партии г. Маньчжурии и  мэр г. Маньчжурия  посещали Забайкальский район с дружественным и деловыми визитами. Делегация Забайкальского района приняла участие в Одиннадцатом научно-техническом форуме и выставке продукции новейших технологий в г.Маньчжурия, Десятой российско-китайско-монгольской выставке – ярмарке и традиционном монгольском празднике «Надом» который проходил в г. Хайлар. Праздник «Льда и снега» в г.Маньчжурия.

Как и прежде не остались без внимания и памятные даты - поездка ветеранов Великой Отечественной Войны  в мае и сентябре в г. Маньчжурия, г. Хайлар , для возложения венков и цветов к памятникам павших советских солдат и офицеров в боях за освобождение Китайской Народной Республики от милитаристской Японии и захороненных на территории Китая.


При содействии Канцелярии иностранных дел г. Маньчжурии организованны выезды спортсменов на соревнования по художественной гимнастике на «Кубок Главы Администрации муниципального района «Забайкальский район» и мэра г. Маньчжурии». 
Муниципальные закупки

Общее количество проведенных процедур – 439, из них

- электронные аукционы – 18

- закупки у единственного поставщика – 421

Начальная максимальная цена по заключенным договорам составила  62 254,0 тыс. рублей;

Сумма по заключенным договорам составила 61 195,66 тыс. рублей;

Экономия составила – 1058,34 тыс. рублей.
В соответствии с требованиями законодательства в сфере контрактной системы был организован семинар-обучение для контрактных управляющих муниципальных заказчиков на тему «Контрактная система в сфере закупок: практическое применение Федерального закона от 05.04.2013 года № 44-ФЗ». По окончанию Читинским институтом (филиала) ФГБОУ ВПО «Байкальский государственный университет экономики и права» выданы удостоверения установленного образца.
ЖКХ

Основные задачи Комплексной программы:

 в сфере формирования рынка жилья: 

- увеличение объема жилищного строительства и необходимой коммунальной инфраструктуры; 

- развитие финансово-кредитных институтов и механизмов; 

- обеспечение доступа населения к приобретению жилья и потреблению коммунальных услуг в соответствии с реальным спросом и социальными стандартами.

в сфере реформирования жилищно-коммунального хозяйства:

- создание конкурентной среды и привлечение эффективного инвестора; 

- модернизация основных фондов, изменение технической и технологической основ отрасли, в том числе посредством обеспечения государственной поддержки процесса реконструкции, капитального ремонта жилищно-коммунального комплекса и привлечения заемных средств;

- активизация инициативы населения по выбору форм управления жилищным фондом и создание конкурентной среды в сфере предоставления услуг.

Жилищно-коммунальное хозяйство  по уровню значимости, можно отнести к одному из основных  направлений деятельности Администрации.

Действие государственной программы «Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан РФ» ранее национальный проект «Доступное жилье» определило дополнительный комплекс мер, направленный на развитие рынка доступного жилья, механизмов участия государства в поддержке развития и функционирования этого рынка в целом и повышении доступа на него определенных групп населения (утверждено Постановлением Правительства РФ от 15.04.2014г. №323)

Целью программных мероприятий является обеспечение населения доступным жильем путем реализации механизмов государственной поддержки, развития жилищного строительства и стимулирования спроса на рынке жилья.

Основными мероприятиями программы  «Обеспечение жильем молодых семей»  является предоставление социальных выплат молодым семьям на приобретение или строительство индивидуального жилья в размере  35% нормативной стоимости жилья молодым семьям, имеющим детей и в размере 30% -семьям без детей.

На 1 января 2015 года в списке на участие в подпрограмме «Обеспечение жильем молодых семей» состояли 12  семей. В 2015 году  на участие в Программе подано 1 заявление. В 2015 году 1 семье выдано свидетельство на право предоставления социальной выплаты и предоставлена  выплата в размере  396,9 тыс.руб., в т.ч. 146,9 тыс.руб. из  средств федерального бюджета  и из средств бюджета муниципального района 250,0 тыс. руб. 

В списке на участие в программе «Обеспечение жильем молодых семей» в 2016 году состоит 9 семей.
За весь период действия программы 32 семьи приобрели жилье общей площадью 1 954,6 кв. м на 32,53 млн. рублей  и получили социальные выплаты на приобретение и строительство жилья в сумме 10,9 млн. рублей.
Социальная выплата распределилась следующим образом:

Из федерального бюджета – 5,85 млн. рублей;
Краевого бюджета – 2,4 млн. рублей;
Муниципального – 2,65 млн. рублей.
Развитие жилищного строительства ведется в основном за счет индивидуального жилищного строительства. Всего по району за 2015 год выдано  83 градостроительных плана и разрешений
 на строительство (из них 82 разрешения под строительство ИЖС и 1 разрешение на реконструкцию многоквартирного жилого дома в поселке Забайкальск. Общая площадь жилищного фонда на 31.12. 2015 года составила 441,8 тыс.кв.м. Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя, составила 20,63 кв.м., в том числе благоустроенным – 11,64 кв.м..  В 2015 году в эксплуатацию введено  жилых домов – 31, общей площадью 4627,7 кв.м. Один многоквартирный дом (40 квартир) в п.ст. Даурия общей площадью 2674 кв.м. и 30 домов ИЖС общей площадью 1953,7 кв.м..

Финансирование подпрограммы  «Модернизация объектов коммунальной инфраструктуры» краевой долгосрочной целевой программы «Жилище (2012-2015 годы)», утвержденной постановлением Правительства Забайкальского края от 29 декабря 2011 года № 520 в муниципальном районе "Забайкальский район" за 2015 год

	
	Финансирование, тыс. руб.
	
	

	
	Выделено из бюджета ЗК
	Поступило из бюджета ЗК
	израсходовано
	остаток

	
	
	

	на подготовку объектов коммунальной инфраструктуры к осенне-зимнему периоду, вт.ч.
	
	
	
	

	По пост. от 15 июля 2015 г. N 352

в т.ч на ОЗП
	12300


	0


	0
	0

	Пост от 30 марта 2015 г. N 118

на ОЗП, в том числе:
	3245,5
	3245,5
	3245,5
	0

	Ремонт тепловых сетей в сп Даурское
	500,0
	
	
	

	капитальный ремонт участка теплотрассы от ТК-1 до ТК6 (140 м) в сп «Билитуйское»
	160,0
	
	
	

	Демонтаж и монтаж котлов в гп Забайкальское
	1516,2
	
	
	

	Ремонт участка сетей тепло-, водоснабжения по ул. Комсомольская
	1069,3
	
	
	

	
	15000
	15000
	15000
	0

	Итого 2015 год
	30545,5
	18245,5
	18245,5
	0


В рамках реализации муниципальной программы «Модернизация объектов коммунальной инфраструктуры муниципального района «Забайкальский район» на 2012-2015 годы»,  в 2015 году были освоены средства в сумме 21 715,7 тыс.руб., в том числе 18 245,5 тыс.руб. – средства краевого бюджета, 3 470,2 тыс.руб. - средства бюджетов поселений.

Городским поселением «Забайкальское» освоено средств всего в размере 21 022,7 тыс.руб., из них 17 585,5 тыс.руб. - средства краевого бюджета, 3 437,2 тыс.руб. -  средства городского поселения (произведены работы по демонтажу и монтажу котлов  на центральной котельной пгт. Забайкальск, ремонт систем тепловодоснабжения, ремонт участка тепловой сети по ул.Красноармейская).

В сельском поселении «Даурское» выполнены работы на сумму 525,0 тыс.руб. (закуплены материалы для капитального ремонта участка теплотрассы, в т.ч. 500,0 тыс.руб. средства краевого бюджета, 25,0 тыс.руб. - средства сельского поселения «Даурское»).

В сельском поселении «Билитуйское» производились работы по капитальному ремонту участка теплотрассы 140 м от ТК 1 на сумму 168,0 тыс.руб., в т.ч. 160,0 тыс.руб. - средства краевого бюджета, 8,0 тыс.руб.).

На территории района действует 9 предприятий жилищно-коммунального комплекса, 8 из них частной формы собственности или 89 % при плановом показателе 80 %, 1 предприятие муниципальной формы собственности (МАНУ «Благоустройство»).

Основные задачи Комплексной программы социально-экономического развития муниципального района «Забайкальский район» на среднесрочную перспективу в части  развития транспортной инфраструктуры, связи сосредоточены на: 

- развитие современной и эффективной транспортной инфраструктуры, обеспечивающей повышение надежности и доступности транспортных услуг, 

- развитие сети автомобильных дорог общего пользования.

Основные задачи в сфере развития связи и информатизации:

 - обеспечение доступа широких слоев населения к телекоммуникационной инфраструктуре и информационным ресурсам хозяйствующих субъектов, органов местного самоуправления; 

- обеспечение информационного взаимодействия органов местного самоуправления с органами государственной власти, с организациями и населением. 

На территории района осуществляется эфирное цифровое телевидение и в пгт. Забайкальск радиовещание.

Во всех селах района действуют универсальные таксофоны. Мобильная связь представлена сотовыми операторами МТС, Мегафон и Билайн. 

В целях проведения ремонтных работ дорог в населенных пунктах созданы муниципальные дорожные фонды, в которые в соответствии с бюджетным кодексом поступают денежные средства от акцизов. 

Таблица по распределению муниципальных дорожных фондов 


	Наименование 

ОМСУ
	Остаток на 

01.01.2015 
	Поступило за 2015 год
	Всего в 2015 году
	Израсходовано за 2015год
	Остаток на 

01.01.2016 

	г/п «Забайкальское»
	1172,9
	2331,8
	3504,7
	3074,3
	430,4

	с/п «Даурское»
	76,9
	856,8
	933,7
	619,1
	314,6

	с/п «Билитуйское»
	36,52
	318,6
	355,12
	217,4
	137,72

	с/п «Черно-Озерское»
	41,0
	567,6
	608,6
	7,5
	601,1

	с/п «Красновеликанское»
	57,04
	188,6
	245,64
	112,2
	133,44

	с/п «Абагайтуйское»
	121,1
	514,8
	635,9
	86,7
	549,2

	с/п «Степное»
	13,0
	183,0
	196
	18,1
	177,9

	с/п «Рудник-Абагайтуйское»
	39,25
	269,1
	308,4
	0
	308,4

	итого
	1557,71
	5230,3
	6788,01
	4135,3
	2652,71


Средства муниципальных дорожных фондов направлялись:

на паспортизацию  дорог в сумме 1335,3 тыс.руб., в т.ч.:

- сельское поселение «Абагайтуйское» 86,7 тыс.руб.,

- сельское поселение «Даурское» 199,1 тыс.руб.,

- сельское поселение «Красновеликанское» 112,2 тыс.руб.,

- сельское поселение Степное 18,0 тыс. руб.,

- сельское поселение Черно-Озёрское 7,5 тыс.руб.

- городское поселение «Забайкальское»  911,8 тыс.руб.
ремонт и содержание автомобильных дорог:

- в сельском поселении «Билитуйское» установлены дорожные знаки и проведено освещение 217,4 тыс.руб.; 

- сельское поселение «Даурское» на ремонт и содержание  автомобильных дорог направило  542,1 тыс.руб.;

- городское поселение «Забайкальское» на ремонт  автомобильных дорог израсходовало 2046,2 тыс.руб., на содержание автомобильных дорог направлено 118,0 тыс.руб.  
На проведение текущего ремонта, подготовку общеобразовательных и детских дошкольных учреждений и учреждений дополнительного образования детей к работе в осенне-зимний период 2015-2016 годов в районном бюджете муниципального района "Забайкальский район" было предусмотрено 1,6 млн. рублей. На эти средства учреждения приобрели лакокрасочные материалы, провели текущий косметический ремонт.


Для подготовки к работе в летний период детского оздоровительного лагеря «Пограничник» в мае 2015 года были проведены работы по устройству водопровода, ремонту окон (замена стекол), сборку и  установке и подключение солнечных батарей, проведена ревизия глубинного насоса (замена трубы, кабеля), изготовлен противопожарный щит, сушилки для белья, произведен ремонт кровли, частичный ремонт беседки, укладка плиточного покрытия пола в моечной. Стоимость работ составила 281 тысячу рублей.


В соответствии с планом-графиком проведения ремонтных работ во всех учреждениях образования района за летний период была проделана большая работа по подготовке к работе собственных котельных образовательных учреждений.

В котельной Харанорской школы проведены работы по разборке обмуровки котлов, прорезаны технические окна, произведен ремонт конвективной части, промывка и опрессовка котлов под давлением, ремонт котельного оборудования в МОУ Степнинская ООШ, Красновеликанской и Абагайтуйской школ. 


Подготовлены внутренние системы теплоснабжения и водоснабжения в школах и детских садах района.

Детский сад № 4 «Гармония». Проведены работы по ремонту изоляции трубопроводов, ремонту инженерного оборудования – трубопроводов, запорной арматуры, установка манометров, термометров, промывка грязевиков, промывка фильтров глубокой очистки, проведено гидравлическое испытание теплового узла

Детский сад № 3 «Росинка». Выполнены работы по полной замене кровли, утепление стен по периметру всего здания сайдингом (Работы выполнял в соответствии с договорам ООО ТК Мотор.  Произведены работы по замене 58 м. трубопровода центрального отопления, промывка грязевиков, ревизия и замена запорной арматуры (демонтирован циркуляционный насос).

Детский сад № 1 «Солнышко». Произведены работы по промывке 60 м канализации, замена  12 м трубопроводов отопления, замена запорной арматуры , изоляция трубопровода на вводе в здание, замена трубы на компенсаторе, изоляция компенсатора.

Забайкальская детская школа искусств. Выполнен частичный ремонт кровли, ремонт канализации, замена 40 м трубопровода.

МОУ Забайкальская СОШ № 1. Ремонт  38 м трубопровода центрального отопления, ремонт  запорной арматуры.
МОУ Забайкальская СОШ № 2. Ремонт и замена запорной арматуры.

На всех этих объектах произведено гидравлическое испытание тепловых узлов, промывка грязевиков, о чем говорят соответствующие акты.  15 сентября совместно с представителями ООО «Коммунальник» все объекты были подключены к центральному отоплению – составлены акты заполнения тепловых узлов теплоносителем. Все объекты получили паспорта готовности.

Финансово-бюджетная политика

Приоритетными задачами и основными направлениями деятельности при исполнении бюджета в 2015 году являлись:

- организация исполнения утвержденного бюджета и проведения взвешенной долговой политики с учетом необходимости обеспечения устойчивости бюджетной системы района;

- обеспечение сбалансированности и устойчивости районного бюджета при безусловном исполнении всех действующих расходных обязательств и выполнении задач по повышению заработной платы работникам бюджетной сферы;

- повышение прозрачности и открытости бюджетного процесса для граждан;

-продолжение работы по оптимизации расходов районного бюджета.

Консолидированный бюджет муниципального района  "Забайкальский район" за  2015 год  по доходам исполнен в объеме 597,5 млн. рублей  или на 100,1 % к уточненным бюджетным назначениям, что на  64,4 млн. рублей выше уровня прошлого года. 

Показатели консолидированного бюджета по доходам муниципального района                                                                                                                     (млн.рублей)
	
	Исполнено за 2014 год
	Уточненный план 2015
	Исполнено за 2015 год
	Процент исполнения
	Отклонение 2015 года к 2014 году 
	2015 год к 2014 году, в %%

	ДОХОДЫ
	533,0
	596,7
	597,5
	100,1
	+64,5
	112,1

	Налоговые и неналоговые доходы
	198,6
	216,3
	218,3
	100,9
	+19,7
	109,9

	Безвозмездные поступления от других бюджетов
	334,4
	380,4
	379,2
	99,7
	+44,8
	113,4


Объем поступлений налоговых и неналоговых доходов за 2015 год составил 218,3 млн. рублей или с ростом к уровню поступлений 2014 года на 19,7 млн. рублей. Причинами роста являются:

- в соответствии с Законом Забайкальского края  от 23.12.2014 года № 1116-ЗЗК  ''О бюджете Забайкальского края на 2015 год и плановый период 2016 и 2017 годов'' с 1 января 2015 года увеличен дополнительный норматив отчислений в местный бюджет от налога на доходы физических лиц с 6,7% до 10,9 %, рост составил 16,1 млн. рублей;

- государственная пошлина по  делам, рассматриваемых в судах общей юрисдикции, мировыми судьями рост к поступлениям за 2014 год составил 2,4 млн. рублей, в связи с ростом размера государственной пошлины в соответствии со статьей 333.19 Налогового кодекса Российской Федерации;
- по коду доходов "налог на добычу общераспространенных полезных ископаемых"  снижение на 1,7 млн. рублей произошло из-за снижения объемов добычи полезных ископаемых и количества плательщиков налога;
- по коду  «штрафы, санкции, возмещение ущерба» рост на 3,2 млн. рублей, поступили дополнительные доходы по штрафам суда.

Безвозмездные поступления от других бюджетов за 2015 год составили 379,2  млн. рублей или с ростом к уровню поступлений 2014 года на 44,8 млн. рублей. В 2015 году:

- увеличены дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности на 9,1 млн. рублей, в том числе на обеспечение сбалансированности бюджетов сельских поселений перечислено дополнительно 2,3 млн. рублей;

- рост  субвенций бюджетам муниципальных образований составил 23,8 млн. рублей; 

- от муниципального района на уровень  сельских поселений переданы 15 полномочий по решению вопросов местного значения на территории поселений, для обеспечения которых перечислены межбюджетные трансферты в сумме 12,0 млн. рублей.

В целях  мобилизации  доходных поступлений в бюджет района в течение года проводилась  работа с недоимщиками по налогам и сборам. Действуют 2 межведомственных комиссии: по мобилизации доходов, по легализации «теневой» заработной платы. 

За 2015 год проведено 7 заседаний комиссий, на которые приглашено 23  организации - налогоплательщика, 25 индивидуальных предпринимателей, 14 физических лиц. На заседаниях комиссии рассматривались вопросы: нарушения налогового и трудового законодательства,  выплаты заработной платы ниже минимального размера оплаты труда, погашения задолженности по налогам и сборам, взносам в государственные внебюджетные фонды, отчет главных администраторов доходов по исполнению годовых бюджетных назначений по доходам.  Проведено 9 выездных плановых рейдов, на которых обследовано 58 объектов.  По результатам рейдов выявлено 53 работника без трудовых договоров, 3 организации – обособленных подразделения, осуществляющих деятельность на территории Забайкальского района и не вставших на налоговый учет. После заседания комиссии и проведения рейдов увеличили фонд заработной платы 7 работодателей. Дополнительные поступления в консолидированный бюджет составили 23,5 млн. рублей, в том числе по результатам работы межведомственных комиссий 5,5 млн. рублей. 

      Консолидированный бюджет на 1 января 2015 года  по расходам  исполнен в объеме  591,4  млн. рублей  или на 97,6 % к уточненным плановым назначениям, что на  52,2 млн. рублей выше уровня прошлого года. 

Показатели консолидированного бюджета по расходам  муниципального района

                                                                                                                              (млн.рублей)
	Наименование разделов 
	Факт 2014 года
	Уточненный план 2015 года
	Факт 2015 года
	Процент исполнения
	Отклонение 2015 года к 2014 году 
	2015 год к 2014 году в %

	Общегосударственные вопросы
	103,8
	110,8
	109,9
	99,2
	6,1
	105,9

	Национальная оборона
	2,8
	2,8
	2,8
	100,0
	0
	100,0

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	2,0
	0,9
	0,9
	100,0
	-1,1
	45,0

	Национальная экономика
	2,6
	13,5
	8,1
	60,0
	5,5
	в 3 р.

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	54,4
	71,7
	69,4
	96,8
	15
	127,6

	Образование
	306,9
	346,3
	343,1
	99,0
	36,2
	111,8

	Культура и кинематография
	28,3
	18,1
	17,1
	94,5
	-11,2
	60,4

	Социальная политика
	19,4
	20,6
	19,3
	93,7
	-0,1
	99,5

	Физическая культура и спорт
	5,2
	6,8
	6,2
	91,2
	1
	119,2

	Средства массовой информации
	0,2
	0,4
	0,4
	100,0
	0,2
	200,0

	Обслуживание муниципального долга
	1,3
	0,4
	0,3
	75,0
	-1
	23,1

	Межбюджетные трансферты
	12,3
	13,9
	13,9
	100,0
	1,6
	113,0

	ИТОГО РАСХОДОВ:
	539,2
	606,2
	591,4
	97,6
	52,2
	109,7


В полном объеме на 100 % исполнены расходы по 4 разделам бюджетной классификации: «Национальная оборона», «Национальная безопасность и правоохранительная деятельность», «Средства массовой информации», «Межбюджетные трансферты». 

Низкий процент исполнения составил по разделу «Национальная экономика» назначения на 2015 год запланированы в сумме 13,5 млн. рублей, фактически исполнено 8,1 млн. рублей, процент исполнения – 60%. Городским и сельскими поселениями муниципального района «Забайкальский район» не в полном объеме освоены денежные средства, поступающие по акцизам на создание дорожных фондов поселений, направляемые  на проектирование и капитальный ремонт автодорог общего пользования, капитальный ремонт и ремонт дворовых территорий. При плане 13025,2 тыс.рублей, освоено 7611,1 тыс.рублей, неисполнено 5414,1тыс.рублей.
Наибольший удельный вес в расходах приходится на раздел «Образование» - 58%.  Плановые  назначения в сумме  346,3 млн. рублей, фактически исполнено 343,1 млн. рублей или на 99 процентов.

За счет средств местного бюджета в 2015 году в образовательных учреждениях района проведены текущие ремонты на сумму 1,6 млн. рублей, капитальные ремонты школ и детских садов района на сумму 10,8  млн. рублей, летняя оздоровительная компания детей на сумму 2,1 млн. рублей, на отопительный  период приобретен уголь на сумму 2,4 млн. рублей.

По разделу «Социальная политика» плановые назначения исполнены на 93,7%, произведен возврат в краевой бюджет денежных средств от городского поселения «Забайкальское» субсидии на обеспечение жильем молодых семей в сумме 600,5 тыс. рублей. 

     В 2015 году в консолидированном бюджете было реализовано 13 целевых программ на сумму 29,1 млн. рублей, наибольшие суммы расходов по программам:

- краевая программа «Модернизация объектов коммунальной инфраструктуры» в сумме 18,3 млн. рублей расходы на подготовку к отопительному сезону 2015/2016 годов;

- муниципальная программа «Детство» в сумме 4,6 млн. рублей на проведение капитальных ремонтов муниципальных дошкольных учреждений;
- государственная программа «Доступная среда» в сумме 2 млн. рублей на создание в общеобразовательных учреждениях условий для инклюзивного образования детей с ограниченными возможностями, сумма софинансирования муниципальной программы из районного бюджета 0,88 млн. рублей.

         В 2015 году проведено 10 заседаний рабочей группы по повышению эффективности бюджетных расходов. На заседания группы приглашались руководители муниципальных учреждений и главы поселений. Основные вопросы, рассматриваемые на заседаниях: 

1) анализ потребления и меры по повышению эффективности потребления коммунальных услуг; 

2) передача функций по техническому обслуживанию учреждений культуры администрациям сельских и городского поселений;

3) погашение задолженности по выплате заработной платы поселениями района;

4)  проведение мероприятий по оптимизации численности и  бюджетных расходов муниципальными учреждениями района;

5)  проведение хронометража рабочего времени и соответствия законодательству норм труда для общеотраслевых профессий рабочих в муниципальных учреждениях.  

Проведена работа по оптимизации штатной численности, сокращены 13,8 штатных единиц муниципальных служащих в органах местного самоуправления муниципального района «Забайкальский район», в том числе  муниципальный район «Забайкальский район» - 8 штатных единиц, поселения района  – 5,8 штатных единиц.

Проведено 4 заседания рабочей группы по контролю дебиторской и кредиторской задолженности. По итогам работы снижена кредиторская задолженность казенных, бюджетных и автономных учреждений на 3,3 млн. рублей.

В 2015 году проведено 2 заседания комиссии по вопросам финансово-кредитной политики администрации муниципального района «Забайкальский район». По результатам работы комиссии проведена реструктуризация бюджетных кредитов в сумме 2,7 млн. рублей сельским поселениям «Даурское» и «Черно-Озерское» на исполнение Федерального Закона № 185-ФЗ «О Фонде содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства» и проведение ремонта здания администрации, списана задолженность СХПК "Степной" в связи с выполнением условий реструктуризации.

В 2015 году Комитетом по финансам муниципального района «Забайкальский район» осуществлялся  муниципальный финансовый контроль за использованием средств краевого, районного бюджетов,  бюджетов поселений.


Проведено контрольных мероприятий – 16. В 5 учреждениях выявлены финансовые нарушения на сумму 2,2 млн. рублей, что ниже уровня прошлого года на 5,9 млн. рублей. По результатам контрольных мероприятий для устранения выявленных нарушений приняты следующие меры:

1. представлены оправдательные документы по выявленным нарушениям;
2. к руководителям учреждений применены дисциплинарные взыскания,  уменьшены размеры стимулирующих выплат;
3. начисление заработной платы приведено в соответствие с  нормативными документами. 

Проведена работа по составлению проекта районного бюджета на 2016 год. Проект бюджета своевременно внесен Главой муниципального района «Забайкальский район» в Совет муниципального района «Забайкальский район» и утвержден Советом  23 декабря 2015 года. 

Основные результаты информатизации и связи
В данном направлении можно выделить 2 крупных направления, такие как:

1. Реализация перехода предоставления муниципальных услуг в электронном виде, реализация проекта «Электронного правительства» в деятельности Администрации.

2. Обеспечение функционирования комплекса технических и программных средств деятельности Администрации, официального сайта муниципального района «Забайкальский район» устранение неполадок в работе данного комплекса.

1. Реализация перехода предоставления муниципальных услуг в электронном виде, реализация проекта «Электронного правительства» в деятельности Администрации.

Согласно перечню муниципальных услуг Администрация муниципального района «Забайкальский район» предоставляет 28 муниципальных услуг, на все услуги разработаны и утверждены административные регламенты предоставления муниципальных услуг. 

Постоянно проводятся работы по актуализации сведений, содержащихся в реестре муниципальных услуг, проведение проверки полноты и достоверности сведений в реестре муниципальных услуг.

Все муниципальные служащие Администрации муниципального района «Забайкальский район» зарегистрированы в Единой системе идентификации и аутентификации, в рамках получения государственных и муниципальных услуг. 

Организован пункт подтверждения учетных записей ЕСИА Администрации Забайкальского района с использованием  WEB-приложения (АРМ ЕСИА), упрощающий регистрацию пользователей на едином портале госуслуг. 

В целях оптимизации работы при предоставлении муниципальных услуг в электронном виде выполнены следующие работы:

1. Установлена Федеральная государственная информационная система, обеспечивающая процесс досудебного (внесудебного) обжалования решений и действий (бездействия), совершенных при предоставлении государственных и муниципальных услуг.

2. Ответственным сотрудникам открыт доступ к государственной автоматизированной системе «Управление» в целях предоставления статистической отчетности в электронном виде по форме 1-МУ «Сведения о предоставлении муниципальных услуг».

3. Заключено соглашение с Департаментом информатизации и связи Забайкальского края о внедрении в Администрации муниципального района государственной информационной системы «Платформа развития информационных систем» (ГИС ПРИС), которая позволяет существенно оптимизировать работу специалистов, оказывающих муниципальные услуги.

Система позволяет:

- автоматизировать учет заявлений на предоставление муниципальных услуг при личном приеме, а также через Портал государственных и муниципальных услуг Забайкальского края:

- оптимизировать межведомственное взаимодействие в ходе оказания услуги;

- сократить время ожидания заявителя в очереди за получением муниципальной услуги, а также облегчить его взаимодействие с органом власти, уполномоченным на предоставление услуг. 

Система электронного документооборота доведена до уровня поселений.

В настоящее время к системе электронного документооборота подключены все поселения района, за исключением СП «Абагайтуйское» и СП «Рудник-Абагайтуйское», не имеющих устойчивое Интернет-соединение.    


Начиная с сентября 2015 года, проводится ежемесячный мониторинг использования системы поселениями муниципального района «Забайкальский район» с дальнейшим направлением итогов работы в Департамент информатизации и связи Забайкальского края.


2. Обеспечение функционирования комплекса технических и программных средств деятельности Администрации, официального сайта муниципального района «Забайкальский район» устранение неполадок в работе данного комплекса.

В части обеспечения функционирования комплекса технических и программных средств деятельности Администрации за 2015 год проведены следующие мероприятия:

1. В части внедрения типовых информационных систем, обеспечивающих поддержку деятельности ОМСУ на официальном сайте муниципального района «Забайкальский район» размещены:

- опрос качества предоставления муниципальных услуг;

- опрос об эффективности деятельности руководителей органов местного самоуправления.

2. В целях замены устаревшего оборудования и укомплектования рабочих мест Управления образованием приобретено и установлено компьютерное оборудование:

- 3 системных блока;

- 5 мониторов;

- 2 клавиатуры;

- 2 компьютерные мыши;

- 3 МФУ.

3. Приобретено и установлено компьютерное оборудование в муниципальный архив для работы с электронным документооборотом с отделением пенсионного фонда. 

4. В целях ведения реестра участников бюджетного процесса бухгалтерия Администрации муниципального района подключена к компонентам государственной интегрированной информационной системы управления общественными финансами "Электронный бюджет".

5. В целях реализации электронного документооборота, в части взаимодействия с органами Службы занятости юридически важными документами в отделе правовой и кадровой работы установлено программное обеспечение «Электронный работодатель».

6. Подготовлена техническая составляющая для проведения общероссийского единого дня приема граждан.

7. В актовом зале здания администрации по ул. Железнодорожная, 7 установлено мультимедиа оборудование и проложены кабели для сети «Интернет».

8. На официальном сайте: 

- установка новых модулей;

- диспетчер файлов изменен на более простую версию;

- настроен поиск файлов/сортировка;

- добавлена поддержка сторонних видеопроигрывателей для вставки видеоматериалов на сайт.

9. Организована подготовка и настройка оборудования для проведения видеоконференций (ВКС).

10. Выполняются работы по еженедельному обновлению нормативно-правовых актов в базы программного средства «Консультант плюс», а также устранение аварийных ситуаций, связанных с повреждением программного обеспечения и баз данных.
Важность дальнейшего развития местного самоуправления, в котором  реализуется большая часть обязательств государства перед населением, постоянно подчеркивается Президентом и Правительством страны. Именно к органам местного самоуправления в первую очередь обращаются граждане со своими вопросами и проблемами, поэтому большое внимание уделялось обращениям граждан. За 2015 год зарегистрировано заявлений  граждан – 251, уменьшение на 2,3%  к прошлому году. На личном приеме у Главы было 106 граждан. 
За 2015 год  издано постановлений  - 815, что на 519 меньше чем за аналогичный период 2014 года, распоряжений – 475, на 39 больше чем за аналогичный период  2014 года; размножение, рассылка документов по отделам согласно листа согласования  - 9622 (на 30866 листах), на 10 % больше чем за аналогичный период 2014 года; согласовано  1334 проектов постановлений, проектов распоряжений - 436; выдано 546 копий документов.
В 2015 году зарегистрировано входящих документов – 6908шт., увеличение на 4,9 % чем за аналогичный период 2014 года, внутренние  документы – 1411 шт.; исходящих – 5359 шт., увеличение на 9,2%, чем за аналогичный период  2014 года; Зарегистрировано контрольных документов (контрольные карты) -148 шт., которые исполнены без нарушения  сроков исполнения.

Общая численность муниципальных служащих района на 01 января 2016 года  составила 97 человек, из них район - 63.

В 2015 году проведено Консультативных занятий с главами и специалистами городского и сельских поселений 12, рассмотрено 96 вопросов.

Проведено занятий с муниципальными служащими -11.

В 2015 году  на официальном сайте  было опубликовано 330 публикаций информационного характера, набрано и напечатано  - 1020 грамот и благодарственных писем, 216 поздравительных адресов, 30 памятных адресов, 30 благодарностей, 10 сертификатов, 1100 открыток главы.

Привлечены к совместной деятельности по опубликованию информации на сайте (Пограничное Управление ФСБ России по Забайкальскому краю, Читинская Таможня, Даурская транспортная прокуратура, Центр занятости населения, Пенсионный фонд РФ, ОМВД по Забайкальскому краю, межрайонная ИФНС №5).

Набрано и напечатано 45 номеров информационного вестника «Забайкальское обозрение», опубликовано 996 постановлений и распоряжений, решений Совета муниципального района «Забайкальский район».
В сельских поселениях  «Абагайтуйское», «Степное», «Черно-Озерское», «Красновеликанское» проведены отчетные мероприятия Администрации муниципального района "Забайкальский район"  с участием представителей  Федеральных органов исполнительной власти, органов исполнительной власти Забайкальского края, на которых граждане могли задать свои вопросы представителям всех органов власти.
Основные задачи на 2016 год
Для укрепления экономической базы и увеличения доходов бюджета будет продолжена работа по:

- разработке Стратегии развития муниципального района "Забайкальский район" на период 2017-2030 годы;

- проведение всероссийской сельскохозяйственной переписи;

-  выявлению резервов повышения доходного потенциала;

-  привлечению на территорию района новых налогоплательщиков и инвесторов;

- содействию и расширению существующих производств;

- обеспечению снижения недоимки по налоговым платежам и платежам от использования земли и муниципального имущества;

- развитию малого предпринимательства, содействие развитию инфраструктуры поддержки малого бизнеса;

- сохранению сети образовательных учреждений;

         - созданию условий для развития массовой физической культуры и спорта;


- сохранению и развитие культурного потенциала

- строительству и модернизации системы коммунальной инфраструктуры; 


- обеспечению устойчивого развития жилищно-коммунального комплекса района, повышение качества предоставляемых жилищно-коммунальных услуг;
- созданию  благоприятного инвестиционного климата и принятие мер по повышению инвестиционной привлекательности приоритетных отраслей экономики.
Эффективная работа по выполнению имеющихся планов и программ, является залогом для дальнейшего развития  района, улучшения качества жизни и благосостояния его жителей, и как следствие - доверие населения к органам власти всех уровней.
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